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I. THÔNG TIN CHUNG 

1. Thông tin khái quát 

- Tên giao d�Ïch: Công ty C�Ù ph�«n H�¥ t�«�Q�J���1�m�ßc Sài Gòn 

- Gi�©y ch�íng nh�±�Q�� �ÿ���Q�J�� �N�ê�� �G�R�D�Q�K�� �Q�J�K�L�Ëp s�Õ: 0303476454 do S�ã K�Ã ho�¥�F�K�� �Y�j�� ���«�X�� �W�m��

TP.HCNM c�©p l�«�Q���ÿ�«u ngày 27/08/2004 c�©�S���W�K�D�\���ÿ�Ùi l �«n th�í 13 ngày 27/02/2013  

- V�Õ�Q���ÿ�L�Åu l�Ë: 583,7�����������������������ÿ�×ng 

- V�Õ�Q���ÿ�«�X���W�m���F�ëa ch�ë s�ã h�óu: 583,7�����������������������ÿ�×ng 

- ���Ïa ch�Í: L�«u 7, tòa nhà 60NDC, s�Õ 60 Nguy�É�Q�� ���u�Q�K�� �&�K�L�Ç�X���� �3�K�m�á�Q�J�� ���D�� �.�D�R���� �4�X�±n 1, 

TP.HCM 

- ���L�Ën tho�¥i: (84.8) 62918483 

- S�Õ fax: (84.8) 62918489 

- Website: www.sii.vn 

- Mã c�Ù phi�Ãu: SII  

2. Quá trình hình thành và phát tri �Çn 

- Ti�Ån thân v�ßi tên g�Ñi là CTCP Xây d�õng Vi�Ët Thành �± s�Õ ���.�.�'���O�j�������������������������G�R���6�ã 

K�Ã ho�¥�F�K���Y�j�����«�X���W�m���7�3���+�&�0���F�©�S���Y�j�R���Q�J�j�\���������W�K�i�Q�J���������Q���P���������������F�y���W�U�é s�ã t�¥i 115/7P 

Nguy�Én Ki�Ë�P���� �3�K�m�áng 3, Qu�±n Gò V�©p; V�Õ�Q�� �E�D�Q�� �ÿ�«u là 550 tri�Ë�X�� �ÿ�×ng và ho�¥�W�� �ÿ�Ýng 

�W�U�R�Q�J�� �O�­�Q�K�� �Y�õc mua bán v�±t li �Ëu xây d�õng, ph�é tùng; d�Ïch v�é cho thuê thi�Ãt b�Ï và xây 

d�õng các công trình c�«�X���ÿ�m�áng, b�Ãn c�§ng, nhà ga, công nghi�Ëp... 

- Ngày 27/10/2004, Công ty th�õc hi�Ë�Q���W���Q�J���Y�Õn lên 3 t�ù �ÿ�×ng và b�Ù sung thêm ngành ngh�Å 

D�Ïch v�é �W�m���Y�©n v�Å qu�§n lý���Y�j���J�L�i�P���V�i�W���W�K�L���F�{�Q�J���F�{�Q�J���W���Q�K�� 

- Ngày 09/01/2006, b�Ù �V�X�Q�J�� �W�K�r�P�� �Q�J�j�Q�K�� �N�L�Q�K�� �G�R�D�Q�K���� �7�m�� �Y�©�Q�� �ÿ�«�X�� �W�m���� �[�k�\�� �G�õng; thi�Ãt k�Ã 

công trình giao thông; thi�Ãt k�Ã công trình k�û thu�±t h�¥ t�«�Q�J�� �ÿ�{�� �W�K�Ï; th�­m tra thi�Ãt k�Ã, d�õ 

toán công trình; l�±p d�õ toán, t�Ùng d�õ toán công trình; thí nghi�Ëm, ki�Çm nghi�Ëm v�±t li �Ëu 

xây d�õng. 

- ���Ãn ngày 25/06/2009, Công ty chuy�Çn tr�é s�ã v�Å �������������/�r���9���Q���7�K�Ñ�����3�K�m�áng 9, Qu�±n Gò 

V�©p. 

- Tháng 5/2010, �ÿ�Ùi tên thành �&�7�&�3�����«�X���W�m���+�¥ t�«ng B�©�W���ÿ�Ýng s�§n Sài Gòn (SII JSC) v�ßi 

s�Õ v�Õ�Q���ÿ���Q�J���N�ê���O�j�����������W�ù �ÿ�×ng, �ÿ�×ng th�ái chuy�Çn tr�é s�ã v�Å s�Õ 50 Tôn Th�©�W�����¥�P�����3�K�m�áng 

Nguy�Én Thái Bình, Qu�±n 1. 

- Tháng 5/2011, SII quy�Ã�W���ÿ�Ïnh xây d�õng và l�õa ch�Ñ�Q���O�­�Q�K���Y�õ�F���N�L�Q�K���G�R�D�Q�K���F�K�t�Q�K���³�1�J�j�Q�K��

H�¥ T�«�Q�J���0�{�L���7�U�m�á�Q�J�´�� 

- Ngày 22/08/2012, c�Ù phi�Ãu c�ë�D�� �F�{�Q�J�� �W�\�� �ÿ�m�çc niêm y�Ãt t�¥i S�ã Giao d�Ïch Ch�íng khoán 

TP.HCM v�ßi mã ch�íng khoán là SII. 

- Tháng 2/2013, SII �W�K�D�\�� �ÿ�Ùi tên Công ty thành Công ty C�Ù ph�«n H�¥ t�«�Q�J���1�m�ßc Sài Gòn 

(Saigon Water) �ÿ�Ç phù h�çp v�ßi chi�Ã�Q���O�m�çc kinh doanh c�ëa Công ty. 
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- Tháng 8/2013, Saigon Water ký h�ç�S���ÿ�×�Q�J���ÿ�«�X���W�m���Y�ß�L���ÿ�Õi tác chi�Ã�Q���O�m�çc là Manila Water, 

�S�K�i�W���K�j�Q�K���W�K�j�Q�K���W���Q�J���Y�Õn thành công t�ï 400 t�ù �ÿ�×ng, lên 583.7 t�ù �ÿ�×ng. 

3. Ngành ngh�Å �Y�j���ÿ�Ïa bàn kinh doanh 

 Ngành ngh�Å kinh doanh  

- Bán buôn máy móc, Thi�Ãt b�Ï và ph�é tùng máy khác chi ti�Ãt: Bán buôn máy móc, thi�Ãt b�Ï 

�ÿ�L�Ën, thi�Ãt b�Ï �ÿ�L�Åu khi�Çn �± �ÿ�R���O�m�áng; 

- L�³�S���ÿ�»t máy móc và thi�Ãt b�Ï công nghi�Ëp; 

- Ho�¥�W���ÿ�Ýng thi�Ãt k�Ã chuyên d�éng; 

- �*�L�D���F�{�Q�J���F�k���N�K�t�����[�ñ lý và tráng ph�ë kim lo�¥i (Không ho�¥�W���ÿ�Ýng t�¥i tr�é s�ã); 

- Ho�¥�W���ÿ�Ýng chuyên môn, khoa h�Ñc và công ngh�Ë �N�K�i�F���F�K�m�D���ÿ�m�ç�F���S�K�k�Q���Y�j�R���ÿ�k�X�����F�K�L���W�L�Ãt: 

�7�m���Y�©n v�Å m�{�L���W�U�m�á�Q�J�����W�m���Y�©n v�Å công ngh�Ë khác (Tr�ï �W�m���Y�©n pháp lu�±t); 

- S�§n xu�©t s�§n ph�­m t�ï plastic (Không s�§n xu�©t t�¥i tr�é s�ã); 

- Ho�¥�W���ÿ�Ýng ki�Ã�Q���W�U�~�F���Y�j���W�m���Y�©n k�û thu�±t có liên quan chi ti�Ãt: Thi�Ãt k�Ã xây d�õng công trình 

x�ñ lý ch�©t th�§i; 

- Bán buôn thi�Ãt b�Ï c�©p - thoát �Q�m�ßc, h�Ë th�Õng x�ñ �O�ê���Q�m�ßc s�¥ch-�Q�m�ßc th�§i. Bán buôn v�±�W���W�m- 

thi�Ãt b�Ï - ph�é tùng ngành công nghi�Ëp, thi�Ãt b�Ï x�ñ �O�ê���P�{�L���W�U�m�áng. Bán buôn hoá ch�©t khác 

(Tr�ï lo�¥i s�ñ d�éng trong nông nghi�Ëp); 

- Nuôi tr�×ng thu�ù s�§n n�Ý�L���ÿ�Ïa: Nuôi tr�×ng thu�ù s�§�Q���Q�m�ßc l�ç - �Q�m�ßc ng�Ñt và s�§n xu�©t gi�Õng 

th�ëy s�§n ( không ho�¥�W���ÿ�Ýng t�¥i tr�é s�ã); 

- S�§n xu�©t thi�Ãt b�Ï �ÿ�L�Ën khác (Không ho�¥�W���ÿ�Ýng t�¥i tr�é s�ã); 

- Cho thuê máy móc, thi�Ãt b�Ï �Y�j���ÿ�× dùng h�óu hình khác: Cho thuê máy móc, thi�Ãt b�Ï nông, 

lâm nghi�Ëp, xây d�õng; 

- Xây d�õng công trình c�«�X���ÿ�m�áng, b�Ãn c�§ng, nhà ga, dân d�éng, công nghi�Ëp, th�ëy l�çi, x�ñ lý 

�Q�m�ßc th�§i, c�©�S���W�K�R�i�W���Q�m�ßc sinh ho�¥�W�����ÿ�L�Ën chi�Ãu sáng và tr�¥m bi�Ãn áp. D�Ïch v�é �W�m���Y�©n v�Å 

qu�§n lý (tr�ï �W�m���Y�©n tài chính). Giám sát thi công công trình. Thí nghi�Ëm, ki�Çm nghi�Ëm v�±t 

li �Ëu xây d�õng. Kinh doanh b�©�W���ÿ�Ýng s�§n. 

 ���Ïa bàn kinh doanh  

- ���Õi v�ßi ho�¥�W���ÿ�Ý�Q�J���ÿ�«�X���W�m��h�¥ t�«ng �Q�m�ßc, hi�Ën công ty v�¯�Q���ÿ�D�Q�J���W�±�S���W�U�X�Q�J���ÿ�«�X���W�m���ã khu v�õc 

Thành ph�Õ H�× chí Minh và các t�Ính thành khác �Q�K�m���/�R�Q�J���$�Q, �/�k�P�����×ng, Gia Lai. 

- ���Õi v�ßi ho�¥�W���ÿ�Ýng d�Ïch v�é k�ù thu�±�W���P�{�L���W�U�m�á�Q�J�����ÿ�Ïa bàn kinh doanh c�ëa Công ty t�±p trung 

�ã khu v�õc Thành ph�Õ H�× �&�K�t���0�L�Q�K�����%�u�Q�K���'�m�k�Q�J�����/�R�Q�J���$�Q�����/�k�P�����×ng, Gia Lai và các 

t�Ính thành �ã Mi �Ån Nam. 

4. Thông tin v�Å mô hình qu�§n tr �Ï, t�Ù ch�íc kinh doanh và b�Ý máy qu�§n lý 

 Mô hình qu�§n tr �Ï 

Mô hình qu�§n tr�Ï c�ë�D�� �6�D�L�J�R�Q�� �:�D�W�H�U�� �ÿ�m�çc th�õc hi�Ën theo qui ch�Ã qu�§n tr�Ï c�ëa công ty ban 

hành kèm theo Ngh�Ï quy�Ãt s�Õ �����������������4��-HDQT-SII ngày 09/12/2011 c�ëa H�Ý�L���ÿ�×ng qu�§n 

tr�Ï �F�{�Q�J���W�\�����7�K�H�R���ÿ�y�����T�X�L���F�K�Ã �Q�j�\���T�X�L���ÿ�Ïnh nh�óng nguyên t�³�F���F�k���E�§n v�Å u�§n tr�Ï �F�{�Q�J���W�\���ÿ�Ç b�§o 
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v�Ë quy�Ån l�çi và l�çi ích h�çp pháp c�ëa c�Ù �ÿ�{�Q�J�����W�K�L�Ãt l�±p nh�óng chu�­n m�õc v�Å �K�j�Q�K���Y�L�����ÿ�¥�R���ÿ�íc 

ngh�Å nghi�Ëp c�ëa các thành viên H�Ý�L���ÿ�×ng qu�§n tr�Ï�����%�D�Q���ÿ�L�Åu hành, ban ki�Çm soát và cán b�Ý 

qu�§n lý c�ëa công ty.    

 �&�k���F�©u b�Ý máy qu�§n lý 

B�Ý máy qu�§�Q���O�ê���F�{�Q�J���W�\���ÿ�m�çc xây d�õng d�õa trên ch�í�F���Q���Q�J�����Qhi�Ëm v�é các b�Ý ph�±�Q���ÿ�§m b�§o 

liên k�Ãt ch�»t ch�Á, v�±n hành linh ho�¥t và phù h�çp v�ß�L���O�­�Q�K���Y�õc ho�¥�W���ÿ�Ýng c�ëa công ty. 

�'�k���ÿ�× b�Ý máy t�Ù ch�íc ho�¥�W���ÿ�Ýng c�ë�D���F�{�Q�J���W�\���Q�K�m���V�D�X�� 

    

 

 Các công ty con, công ty liên k�Ãt:  

T�¥i ngày 31/12/2014 công ty có ba (3) công ty con và m�Ýt (1) công ty liên k�Ãt, thông tin v�Å 

các công ty con, công ty liên k�Ã�W���Q�K�m���V�D�X�� 

Thông tin v�I công ty con: 

Tên công ty �1�k�L��
�W�K�j�Q�K���O�±�S��
�Y�j���K�R�¥�W��
�ÿ�Ý�Q�J

�7�ù���O�Ë���O�ç�L��
ích

�7�ù���O�Ë��
�T�X�\�Å�Q��
�E�L�Ç�X��
�T�X�\�Ã�W

�+�R�¥�W���ÿ�Ý�Q�J��
chính

�&�{�Q�J���W�\���&�Ù���S�K�«�Q���.�û���W�K�X�±�W���(�Q�Y�L�U�R�+�×���&�K�t��
Minh

85% 85%�&�X�Q�J���F�©�S���O�³�S���ÿ�»�W��
�W�K�L�Ã�W���E�Ï���Q�J�j�Q�K��
�Q�m�ß�F

�&�{�Q�J���W�\���&�Ù���S�K�«�Q���&�©�S���Q�m�ß�F���6�j�L���*�z�Q�����D�Q���.�L�D�7�Í�Q�K���/�k�P��
���×�Q�J

90% 90%�.�K�D�L���W�K�i�F�����[�ñ���O�ê��
�Y�j���F�X�Q�J���F�©�S��
�Q�m�ß�F���V�¥�F�K

�.�K�D�L���W�K�i�F�����[�ñ���O�ê��
�Y�j���F�X�Q�J���F�©�S��
�Q�m�ß�F���V�¥�F�K

�&�{�Q�J���W�\���&�Ù���S�K�«�Q���&�©�S���Q�m�ß�F���6�j�L���*�z�Q���±���3�O�H�L�N�X�����L���7�Í�Q�K���*�L�D��
Lai

55% 55%
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Thông tin v�I công ty liên k�Gt 

Tên công ty �1�k�L��
�W�K�j�Q�K���O�±�S��
�Y�j���K�R�¥�W��
�ÿ�Ý�Q�J

�7�ù���O�Ë���O�ç�L��
ích

�7�ù���O�Ë��
�T�X�\�Å�Q��
�E�L�Ç�X��
�T�X�\�Ã�W

�+�R�¥�W���ÿ�Ý�Q�J��
chính

�7�Í�Q�K���/�R�Q�J��
An

�.�K�D�L���W�K�i�F�����[�ñ���O�ê��
�Y�j���F�X�Q�J���F�©�S��
�Q�m�ß�F���V�¥�F�K

�&�{�Q�J���W�\���&�Ù���S�K�«�Q���&�©�S���W�K�R�i�W���Q�m�ß�F���/�R�Q�J���$�Q23,28% 23,28%

 

5. ���Ï�Q�K���K�m�ßng phát tri �Çn 

 T�«m nhìn 

�³�6�D�L�J�R�Q�� �:�D�W�H�U�� �V�Á s�ßm tr�ã thành bi�Ç�X�� �W�m�çng s�Õ 01 c�ëa nhà phát tri�Çn h�¥ t�«ng trong ngành 

công nghi�Ë�S���Q�m�ßc s�¥�F�K���Y�j���Q�m�ßc th�§i t�¥i Vi �Ët Nam, vi�Ëc cung c�©p các gi�§i pháp hi�Ëu qu�§ �ÿ�Ç 

mang l�¥i l �çi ích lâu dài cho c�Ý�Q�J�� �ÿ�×ng là n�Ån t�§ng c�ë�D�� �F�K�~�Q�J�� �W�{�L�� �ÿ�Ç t�¥o ra l�çi nhu�±n b�Ån 

v�óng cho Saigon Water" 

 

 S�í m�Ënh 

�³�&�Õng hi�Ãn cho c�Ý�Q�J���ÿ�×�Q�J���Q�J�j�Q�K���Q�m�ßc v�ßi gi�§i pháp t�Ùng th�Ç và góp ph�«n t�¥o d�õng giá tr�Ï 

b�Ån v�óng c�ë�D���&�{�Q�J���W�\�´�� 

 ���Ï�Q�K���K�m�ßng chi�Ã�Q���O�m�çc phát tri �Çn 

T�±p trung vào 3 m�§ng kinh doanh c�Õt lõi: 

+ ���«�X���W�m���S�K�i�W���W�U�L�Çn các d�õ án v�Å x�ñ �O�ê���P�{�L���W�U�m�á�Q�J���Q�m�ßc 

+ D�Ïch v�é k�û thu�±�W���P�{�L���W�U�m�á�Q�J���Q�m�ßc 

+ Phát tri�Çn d�Ïch v�é v�±n hành, b�§�R���W�U�u�����2�	�0�����W�U�R�Q�J���O�­�Q�K���Y�õ�F���P�{�L���W�U�m�á�Q�J���Q�m�ßc 
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�™ ���«�X���W�m���S�K�i�W���W�U�L�Çn các d�õ án v�Å x�ñ �O�ê���P�{�L���W�U�m�á�Q�J���Q�m�ßc (Investment) 

- Xây d�õng và phát tri�Çn các d�õ �i�Q���ÿ�«�X���W�m���W�K�X�Ý�F���O�­�Q�K���Y�õc kinh doanh chính c�ë�D���&�{�Q�J���W�\���ÿ�m��

�[�i�F���ÿ�Ïnh (t�¥o ngu�×n hàng) 

- Tái c�©u trúc các d�õ á�Q���ÿ�«�X���W�m���K�L�Ën h�ó�X���ÿ�Ç chu�­�Q���K�y�D���O�­�Q�K���Y�õ�F���ÿ�«�X���W�m���W�j�L���F�K�t�Q�K 

- Thoát v�Õ�Q���ÿ�«�X���W�m���F�K�R���F�i�F���ÿ�Õ�L���W�i�F���ÿ�«�X���W�m���F�K�X�\�r�Q���Q�J�j�Q�K���ÿ�Ç �W�i�L���ÿ�«�X���W�m���Y�j�R���F�i�F���G�õ án m�ßi, 

v� n̄ duy trì m�Ýt t�ù l�Ë s�ã h�óu thích h�ç�S���ÿ�Ç �ÿ�§m b�§o hi�Ëu qu�§ �F�K�R���F�i�F���Q�K�j���ÿ�«�X���W�m���E�µng d�Ïch 

v�é O&M. 

�™ D�Ïch v�é k�û thu�±t �P�{�L���W�U�m�á�Q�J���Q�m�ßc 

- Ti�Ãp t�éc phát tri�Çn th�Ï �W�U�m�áng v�ßi các gi�§i pháp công ngh�Ë m�ß�L�� �F�K�R�� �F�i�F�� �O�­�Q�K�� �Y�õc x�ñ lý 

�Q�m�ßc s�¥ch, x�ñ �O�ê���Q�m�ßc th�§�L���ÿ�{���W�K�Ï �Q�K�m�����8�9�����W�õ �ÿ�Ýng hóa, thi�Ãt b�Ï qu�§n lý và ki�Çm soát rò 

�U�­�����W�K�L�Ãt b�Ï �G�z���W�u�P���U�z���U�­���W�K�{�Q�J���T�X�D���F�K�t�Q�K���V�i�F�K���³�)�U�H�H���(�Q�J�L�Q�H�H�U�L�Q�J�´ 

- Phát tri�Ç�Q���Y�j���W���Q�J���F�m�áng s�õ hi�Ën di�Ën c�ëa các thi�Ãt b�Ï và h�Ë th�Õng do Enviro nghiên c�íu, 

s�§n xu�©t. 

- �&�•�Q�J���ÿ�Õi tác chi�Ã�Q���O�m�ç�F���W�K�~�F���ÿ�­y s�õ hi�Ën di�Ën và t�¥o �§�Q�K���K�m�ãng công ngh�Ë �ÿ�Õi v�ßi th�Ï 

�W�U�m�áng b�µng gi�§i pháp công ngh�Ë và thi�Ãt b�Ï ch�©�W���O�m�çng cao t�ï Hoa K�ä. 

�™ D�Ïch v�é v�±n hành b�§�R���W�U�u�����2�	�0�����W�U�R�Q�J���O�­�Q�K���Y�õ�F���P�{�L���W�U�m�á�Q�J���Q�m�ßc 

- Khai thác d�Ïch v�é t�ï các d�õ �i�Q���G�R���&�{�Q�J���W�\���Y�j���F�i�F���ÿ�Õ�L���W�i�F���ÿ�«�X���W�m�� 

- T�ï�Q�J���E�m�ßc m�ã r�Ýng ph�¥m vi cung c�©p d�Ïch v�é cho các khách hàng m�ßi. 

  Các m�é�F���W�L�r�X���ÿ�Õi v�ß�L���P�{�L���W�U�m�áng, c�Ý�Q�J���ÿ�×ng và xã h�Ýi. 

V�©�Q���ÿ�Å ô nhi�É�P���P�{�L���W�U�m�áng và m�©t cân b�µ�Q�J���V�L�Q�K���W�K�i�L���ÿ�D�Q�J���O�j���P�Ýt v�©�Q���ÿ�Å nóng b�Óng và ngày 

càng tr�ã nên tr�«m tr�Ñng. Vi�Ë�W���1�D�P���F�Ê�Q�J���ÿ�D�Q�J���S�K�§�L���ÿ�Õi m�»t v�ßi các v�©�Q���ÿ�Å nghiêm tr�Ñng này. 

�+�k�Q���Q�óa, Vi�Ët Nam ph�§i cam k�Ãt th�õc hi�Ën ngày càng nhi�Å�X���K�k�Q���F�i�F���T�X�\���ÿ�Ïnh qu�Õc t�Ã v�Å b�§o 

v�Ë �P�{�L���W�U�m�á�Q�J�����ÿ�§m b�§o quá trình phát tri�Çn b�Ån v�óng. C�é th�Ç�����W�U�R�Q�J���O�­�Q�K���Y�õc x�ñ lý và cung 

c�©�S���Q�m�ßc s�¥ch, theo ý ki�Ãn c�ëa H�Ýi C�©�S���7�K�R�i�W���1�m�ßc Vi�Ët Nam, t�ù l�Ë bao ph�ë c�©�S���Q�m�ßc ch�Í 

�ÿ�¥�W���F�K�m�D���ÿ�«�\�����������W�U�R�Q�J���F�i�F���ÿ�{���W�K�L���9�L�Ë�W���Q�D�P�����+�k�Q���Q�óa, t�ù l�Ë th�©�W���W�K�R�i�W���Q�m�ßc s�¥ch trong ngành 

c�©�S���Q�m�ßc Vi�Ët nam còn �ã m�íc cao (40- ������������ ���k�\�� �F�Ê�Q�J���O�j���P�Ýt y�Ãu t�Õ làm cho ch�©�W���O�m�çng 

các d�Ïch v�é c�©�S���Q�m�ßc hi�Ë�Q���F�y���F�K�m�D���F�D�R�����K�L�Ëu qu�§ th�©p. Ngoài ra, kho�§ng 1,5 t�ù m3 �Q�m�ßc th�§i 

�F�K�m�D���ÿ�m�çc x�ñ �O�ê���ÿ�D�Q�J���W�K�§�L���Y�j�R���P�{�L���W�U�m�áng. Trong khi, hi�Ën ch�Í có r�©t ít các nhà máy x�ñ lý 

�Q�m�ßc th�§�L�� �ÿ�m�çc xây d�õng và v�±n hành (120 tri�Ëu m3 �ÿ�m�çc x�ñ �O�ê�� �K�j�Q�J�� �Q���P������ ���L�Åu này cho 

th�©�\�����F�K�m�D���ÿ�«y 10% s�§�Q���O�m�ç�Q�J���Q�m�ßc th�§�L���K�j�Q�J���Q�J�j�\���ÿ�m�çc x�ñ lý. Cho nên, nhu c�«u x�ñ �O�ê���Q�m�ßc 

th�§�L���F�Ê�Q�J���O�j���P�Ýt nhu c�«u to l�ß�Q���W�U�R�Q�J���������Q���P���W�ßi.  

V�ßi kh�§ �Q���Q�J���Y�j���W�K�Ã m�¥nh c�ë�D���P�u�Q�K�����F�Ê�Q�J���Q�K�m���F�k���K�Ýi c�ëa th�Ï �W�U�m�áng, Công ty có kh�§ �Q���Q�J��

cung c�©p các gi�§i pháp t�Ùng th�Ç �F�K�R���Q�J�j�Q�K�����ÿ�«�X���W�m�����G�Ïch v�é k�û thu�±t, v�±n hành) và s�Á �F�y���ÿ�m�çc 

nh�ó�Q�J���³�*�L�§i pháp hi�Ëu qu�§ �ÿ�Ç mang l�¥i l �çi ích lâu dài cho c�Ý�Q�J���ÿ�×ng là n�Ån t�§ng t�¥o nên l�çi 

nhu�±n b�Ån v�óng c�ëa doanh nghi�Ë�S�´�����4�X�D���ÿ�y�����³�&�Õng hi�Ãn cho c�Ý�Q�J���ÿ�×ng nh�óng công trình h�¥ 

t�«�Q�J���Q�m�ßc thông qua gi�§i pháp t�Ùng th�Ç và mang l�¥i cho doanh nghi�Ëp các giá tr�Ï b�Ån v�ó�Q�J�´���� 
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6. Các r�ëi ro 

 R�ë�L���U�R���ÿ�«�X���W�m 

Hi�Ën nay h�«u h�Ãt các kho�§�Q���ÿ�«�X���W�m��vào các doanh nghi�Ëp có d�õ án th�õc hi�Ën t�¥i Vi �Ët Nam 

cho nên ph�§i ch�Ïu s�õ �ÿ�L�Åu ch�Ính b�ãi nh�ó�Q�J�� �ÿ�L�Åu ki�Ën kinh t�Ã, chính tr�Ï, lu�±t pháp c�ëa Vi�Ët 

Nam. Nh�ó�Q�J���ÿ�L�Åu ki�Ën này có s�õ khác bi�Ët v�ßi nh�ó�Q�J���T�X�\���ÿ�Ïnh ph�Ù bi�Ãn �ã nh�ó�Q�J���Q�m�ßc phát 

tri�Ç�Q���K�k�Q�� 

Ho�¥�W���ÿ�Ý�Q�J���ÿ�«�X���W�m���F�ëa công ty có th�Ç �W���Q�J���W�U�m�ãng và m�ã r�Ýng trong nhi�Å�X���O�­�Q�K���Y�õc khác nhau 

�ÿ�»c bi�Ët là danh m�é�F���ÿ�«�X���W�m���W�K�X�Ý�F���O�­�Q�K���Y�õc h�¥ t�«ng �Q�m�ßc và các d�Ïch v�é �ÿ�{���W�K�Ï�����P�{�L���W�U�m�áng và 

xã h�Ý�L�������k�\���O�j���[�X���K�m�ß�Q�J���ÿ�«�X���W�m���F�K�t�Q�K���F�ë�D���F�{�Q�J���W�\���W�K�H�R���ÿ�~�Q�J���ÿ�Ï�Q�K���K�m�ßng c�ëa Vi�Ët Nam hi�Ën 

nay là s�ñ d�éng ngu�×n l�õ�F���W�U�R�Q�J���G�k�Q���F�K�~�Q�J���ÿ�Ç chia s�Á nh�ó�Q�J���N�K�y���N�K���Q���Y�Å tài chính c�ëa Chính 

ph�ë, Chính ph�ë thì b�ßt gánh n�»ng, mà n�Ån kinh t�Ã v� n̄ phát tri�Çn.  

���Ï�Q�K���K�m�ßng phát tri�Çn c�ëa công ty là linh ho�¥t trong t�ïng th�á�L���ÿ�L�Çm phù h�çp v�ßi nh�óng thay 

�ÿ�Ùi v�Å n�Ån kinh t�Ã, chính tr�Ï và nh�ó�Q�J���T�X�\���ÿ�Ïnh hi�Ën hành t�¥i Vi �Ët Nam. Nh�óng chính sách 

kinh t�Ã c�ëa Vi�Ët Nam có th�Ç �W�K�D�\���ÿ�Ùi, vì v�±y vi�Ëc l�õa ch�Ñ�Q���ÿ�«�X���W�m���Y�j�R���Q�K�óng d�õ án có tính an 

�W�R�j�Q���F�D�R���O�X�{�Q���ÿ�m�ç�F���m�X���W�L�r�Q���K�j�Q�J���ÿ�«�X���ÿ�Õi v�ß�L���&�{�Q�J���W�\�����ÿ�k�\���F�Ê�Q�J���O�j���m�X���W�L�r�Q���K�j�Q�J���ÿ�«�X���ÿ�Õi v�ßi 

Công ty cho s�õ phát tri�Çn kinh doanh và tri�Çn v�Ñng c�ë�D���&�{�Q�J���W�\���W�U�R�Q�J���W�m�k�Q�J���O�D�L�� 

 R�ë�L���U�R���O�L�r�Q���T�X�D�Q���ÿ�Ãn các chính sách tín d�éng và lãi su�©t 

Ngoài kho�§�Q���ÿ�«�X���W�m���E�µng v�Õn góp c�ëa các c�Ù �ÿ�{�Q�J�����&�{�Q�J���W�\���F�Ê�Q�J���V�ñ d�éng ngu�×n tài tr�ç t�ï 

các t�Ù ch�íc tín d�éng. Trong th�ái k�ä kinh t�Ã bi�Ã�Q���ÿ�Ý�Q�J���Q�K�m���K�L�Ën nay thì vi�Ëc ki�Çm soát n�Ån 

kinh t�Ã �ÿ�L���ÿ�~�Q�J���ÿ�Ï�Q�K���K�m�ßng phát tri�Ç�Q���ÿ�©�W���Q�m�ß�F���Y�j���ÿ�Ç �ÿ�§m b�§o h�¥n ch�Ã th�©p nh�©t nh�óng tác 

�ÿ�Ýng x�©u t�ï s�õ v�å n�ç m�©t thanh kho�§n c�ëa các t�Ù ch�íc tín d�é�Q�J���W�K�u���Q�J�k�Q���K�j�Q�J���Q�K�j���Q�m�ß�F���ÿ�m��

�ÿ�m�D���U�D���F�i�F���T�X�\���ÿ�Ïnh nh�µm ki�Çm soát ch�»c ch�Á các ho�¥�W���ÿ�Ýng c�ëa t�Ù ch�íc tín d�éng m�Ýt cách 

h�ç�S���O�ê���Q�K�m���J�L�ßi h�¥n v�Å m�í�F���F�K�R���Y�D�\���ÿ�Õi v�ß�L���N�L�Q�K���G�R�D�Q�K���%���6���Y�j���F�K�í�Q�J���N�K�R�i�Q�����T�X�\���ÿ�Ïnh v�Å 

t�ù l�Ë n�ç x�©�X���� �ÿ�i�Q�K�� �J�L�i�� �Y�j�� �S�K�k�Q�� �Q�K�y�P�� �F�i�F�� �Q�J�k�Q�� �K�j�Q�J�� �Q�K�µ�P�� �ÿ�m�D�� �U�D�� �K�¥n m�í�F�� �W���Q�J�� �W�U�m�ãng tín 

d�é�Q�J�� �W�U�R�Q�J�� �Q���P�«���� �9�L�Ë�F�� �O�j�P�� �Q�j�\�� �ÿ�m�� �§�Q�K�� �K�m�ã�Q�J�� �ÿ�Ãn hàng lo�¥t các ngân hàng ph�§i co c�ém 

gi�ßi h�¥�Q�� �F�K�R�� �Y�D�\�� �Y�j�� �W�K�D�\�� �ÿ�Ùi m�íc lãi su�©t vay khi lãi su�©�W�� �ÿ�«�X�� �Y�j�R�� �W���Q�J�� �F�D�R�� �ÿ�m�� �§�Q�K�� �K�m�ãng 

không nh�Ó �ÿ�Ãn chi�Ã�Q���O�m�çc tài chính c�ëa Công ty. M�»c dù tình hình kinh t�Ã ���������� �W�m�k�Q�J���ÿ�Õi 

l�¥c quan n�K�m�Q�J���W�u�Q�K���K�u�Q�K���ÿ�L�Åu ch�Ính lãi su�©t c�ëa ngân hàng v�¯�Q���F�K�m�D���W�K�H�R���N�Ïp t�Õ�F���ÿ�Ýc gi�§m 

nhanh c�ëa l�¥m phát. 

 R�ëi ro khác 

Các r�ë�L���U�R���N�K�i�F���Q�K�m���W�K�L�r�Q���W�D�L�����K�Óa ho�¥�Q�����ÿ�Ïch h�Ña,.v.v... là nh�óng r�ëi ro b�©t kh�§ kháng ngoài 

t�«m ki�Çm soát c�ëa Công ty. Các r�ëi ro này n�Ãu x�§y ra s�Á gây thi�Ët h�¥i cho tài s�§�Q�����F�R�Q���Q�J�m�ái 

và tình hình ho�¥�W���ÿ�Ýng chung c�ë�D���&�{�Q�J���W�\�������»c bi�Ë�W���O�j���ÿ�Õi v�ßi các d�õ án mà Công ty tham 

�J�L�D���ÿ�«�X���W�m�� 
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II.  TÌNH HÌNH HO �¤�7�����Ü�1�*���7�5�2�1�*���1���0 

1. Tình hình ho�¥�W���ÿ�Ýng s�§n xu�©t kinh doanh: 

���Ç phát tri�Ç�Q���&�{�Q�J���W�\���W�K�H�R���ÿ�~�Q�J���ÿ�Ï�Q�K���K�m�ßng chuyên ngành H�¥ t�«�Q�J���Q�m�ß�F�����7�U�R�Q�J���Q���P������������
công ty ch�ë y�Ãu t�±p trung ngu�×n l�õc cho vi�Ëc tìm ki�Ãm và phát tri�Çn các d�õ án m�ßi thu�Ýc 
�O�­�Q�K���Y�õc chuyên ngành, m�»c khác, các d�õ �i�Q���P�j���F�{�Q�J���W�\���ÿ�m���ÿ�«�X���W�m���Y�¯�Q���F�z�Q���ÿ�D�Q�J���W�U�R�Q�J���J�L�D�L��
�ÿ�R�¥n tri�Ç�Q���N�K�D�L���Q�r�Q���F�K�m�D���F�K�m�D���W�K�X���ÿ�m�çc l�çi nhu�±�Q���Q�K�m���N�ä v�Ñ�Q�J�����'�R���ÿ�y���N�Ãt qu�§ s�§n xu�©t kinh 
doanh �W�U�R�Q�J�� �Q���P�� ����������c�ëa Công ty �N�K�{�Q�J�� �ÿ�¥�W�� �ÿ�m�ç�F�� �Q�K�m�� �N�Ã ho�¥�F�K�� �ÿ�m�� �ÿ�m�ç�F�� ���¥i h�Ý�L�� �ÿ�×ng 
�W�K�m�á�Q�J���Q�L�r�Q�������������ÿ�m���W�K�{�Q�J���T�X�D�����F�é th�Ç �Q�K�m���V�D�X���� 

���k�Q���Y�Ï���W�t�Q�K�����7�U�L�Ë�X���ÿ�×�Q�J
�&�K�Í���W�L�r�X �7�K�õ�F���K�L�Ë�Q��

2014
�7�K�õ�F���K�L�Ë�Q��

2013
�.�Ã���K�R�¥�F�K��

2014
�����7�K�õ�F��

�K�L�Ë�Q��
�����������7�K�õ�F��
�K�L�Ë�Q����������

�����7�K�õ�F��
�K�L�Ë�Q��

�����������.�Ã��
�K�R�¥�F�K����������

�������7�Ù�Q�J���G�R�D�Q�K���W�K�X���Y�j���W�K�X���Q�K�±�S108.330     99.700       118.790     109% 91%
�B�'�R�D�Q�K���W�K�X���E�i�Q���K�j�Q�J���Y�j���F�X�Q�J���F�©�S���G�Ï�F�K���Y�é86.278        36.900        94.123        234% 92%
�B�'�R�D�Q�K���W�K�X���K�R�¥�W���ÿ�Ý�Q�J���W�j�L���F�K�t�Q�K20.430        62.701        24.667        33% 83%
�B�7�K�X���Q�K�±�S���N�K�i�F 1.622          99               -             1638%
�������7�Ù�Q�J���F�K�L���S�K�t 95.759       101.870     97.375       94% 98%
�B�*�L�i���Y�Õ�Q���K�j�Q�J���E�i�Q 63.921        28.706        66.508        223% 96%
_Chi phí tài chính 9.372          55.754        10.787        17% 87%
�B�&�K�L���S�K�t���E�i�Q���K�j�Q�J���Y�j���T�X�§�Q���O�ê���G�R�D�Q�K���Q�J�K�L�Ë�S22.441        17.293        20.080        130% 112%
_Chi phí khác 25               117             -             21%
�������/�ç�L���Q�K�X�±�Q���W�K�X�«�Q���W�ï���K�R�¥�W���ÿ�Ý�Q�J���N�L�Q�K���G�R�D�Q�K12.571       (2.170)        21.415       -579% 59%
�������/�ç�L���Q�K�X�±�Q���W�ï���F�{�Q�J���W�\���O�L�r�Q���N�Ã�W2.127         2.082         2.607         102% 82%
�������7�Ù�Q�J���O�ç�L���Q�K�X�±�Q���W�U�m�ß�F���W�K�X�Ã14.698       (88)             24.023       -16702% 61%
�������7�K�X�Ã���7�1�'�1 132            -             444            30%
�������/�ç�L���Q�K�X�±�Q���V�D�X���W�K�X�Ã 14.565       (88)             23.578       -16551% 62%
�������/�ç�L���Q�K�X�±�Q���V�D�X���W�K�X�Ã���F�ë�D���F�Ù���ÿ�{�Q�J���W�K�L�Ç�X���V�Õ1.074         (780)           1.025         -138% 105%
�������/�ç�L���Q�K�X�±�Q���V�D�X���W�K�X�Ã���F�ë�D���F�Ù���ÿ�{�Q�J���F�{�Q�J���W�\���P�½13.491       692            22.553       1950% 60% 

 

L�çi nhu�±n sau thu�Ã c�ëa c�Ù �ÿ�{�Q�J�� �F�{�Q�J�� �W�\�� �P�½ �Q���P�� ���������� �O�j�� �������������� �W�U�L�Ë�X�� �ÿ�×�Q�J�� �ÿ�¥t 60% k�Ã 

ho�¥�F�K���Q���P�������������E�ãi các nguyên nhân sau: 

- M�Ýt s�Õ công trình do công ty con (Công ty C�Ù ph�«n K�û thu�±�W���(�Q�Y�L�U�R�����W�K�L���F�{�Q�J���F�K�m�D���ÿ�ë 
�ÿ�L�Åu ki�Ë�Q���ÿ�Ç ghi nh�±n doanh thu trong k�ä�����ÿ�L�Åu này d�¯�Q���ÿ�Ãn doanh thu bán hàng và cung 
c�©p d�Ïch v�é �Q���P�������������F�K�Í �ÿ�¥t 98% so v�ßi k�Ã ho�¥ch. 

- �7�U�R�Q�J���Q���P���������������F�i�F���\�Ãu t�Õ �F�K�L���S�K�t���ÿ�«u vào c�ëa ho�¥�W���ÿ�Ýng cung c�©�S���Q�m�ßc s�¥�F�K���Q�K�m���F�K�L��
phí v�±t li �Ë�X�����F�K�L���S�K�t���Q�K�k�Q���F�{�Q�J�����F�K�L���S�K�t���ÿ�L�Ë�Q���Q���Q�J���ÿ�Å�X���W���Q�J�����W�U�R�Q�J���N�K�L���ÿ�y���J�L�i���E�i�Q���V�Í �Q�m�ßc 
s�¥ch (c�ëa Công ty con - Công ty CP C�©�S�� �Q�m�ß�F�� �6�j�L�� �*�z�Q�� ���D�Q�� �.�L�D���� �F�K�m�D�� �ÿ�m�çc các c�©p 
chính quy�Å�Q���ÿ�Ï�D���S�K�m�k�Q�J���S�K�r���G�X�\�Ë�W���ÿ�L�Åu ch�Í�Q�K���W���Q�J���W�m�k�Q�J���í�Q�J���G�R���ÿ�y���F�k���F�©u giá v�Õn trên 
�G�R�D�Q�K���W�K�X���Q���P�������������F�D�R���K�k�Q���G�õ ki�Ãn. 

- Tuy không hoàn thành k�Ã ho�¥�F�K���Q���P���������������Q�K�m�Q�J���O�çi nhu�±n sau thu�Ã c�ëa c�Ù �ÿ�{�Q�J���F�{�Q�J��
ty m�½ �Q���P�������������Y�¯�Q���W���Q�J���K�k�Q�������������W�ù �ÿ�×ng so v�ßi cùng k�ä �Q���P������������ 
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2. T�Ù ch�íc và nhân s�õ 

 Danh sách �%�D�Q���ÿ�L�Åu hành 

�'�D�Q�K���V�i�F�K���E�D�Q���ÿ�L�Åu hành và t�ù l�Ë c�Ù ph�«n s�ã h�óu có quy�Ån bi�Çu quy�Ãt t�¥i ngày 27/03/2015 

STT �+�Ñ���W�r�Q �&�K�í�F���Y�é�7�ù���O�Ë���F�Ù���S�K�«�Q��
�V�ã���K�ó�X��������

1 �7�U�m�k�Q�J���.�K�³�F���+�R�j�Q�K �7�Ù�Q�J���J�L�i�P���ÿ�Õ�F0,04%
2 �*�L�D�R���7�K�Ï���<�Ã�Q �3�K�y���7�Ù�Q�J���*�L�i�P���ÿ�Õ�F0,03%
3 �+�R�j�Q�J���'�L�Ë�S���%�§�R���9�L�Q�K �3�K�y���7�Ù�Q�J���*�L�i�P���ÿ�Õ�F0,00%
4 �%�•�L���4�X�Õ�F���'�Ê�Q�J �.�Ã���W�R�i�Q���W�U�m�ã�Q�J0,00% 

 

Tóm t�³t lý l�Ï�F�K���%�D�Q���ÿ�L�Åu hành: 

�Ð�Q�J���7�U�m�k�Q�J���.�K�³c Hoành - T�Ù�Q�J���*�L�i�P���ÿ�Õc: 

- �1�J�j�\���W�K�i�Q�J���Q���P���V�L�Q�K�� 16/01/1972 

- �1�k�L���V�L�Q�K�����4�X�§ng Tr�Ï 

- Qu�Õc t�Ïch: Vi�Ët Nam 

- Dân t�Ýc: Kinh 

- Quê quán: Qu�§ng Tr�Ï 

- ���Ïa ch�Í �W�K�m�á�Q�J���W�U�~�����������ÿ�m�áng s�Õ 2, CX Bình Th�ßi, F.8, Qu�±n 11, TP.HCM 

- �7�U�u�Q�K���ÿ�Ý �Y���Q���K�y�D�������������� 

- �7�U�u�Q�K���ÿ�Ý chuyên môn: Th�¥�F���V�­���4�X�§n tr�Ï (MBA) 

- Quá trình công tác: 

+ T�ï  �Q���P���������� �ÿ�Ã�Q���Q���P�����������������.�L�Çm soát tài chính, Công ty Control Techniques Vi�Ët 

Nam 

+ T�ï �Q���P�������������ÿ�Ã�Q���Q���P���������������3�K�y���7�Ù�Q�J���J�L�i�P���ÿ�Õ�F�����&�{�Q�J���W�\���&�3���1�m�ß�F���	�� �0�{�L���W�U�m�áng 

(WACO) 

+ T�ï �Q���P�������������ÿ�Ã�Q���Q���P���������������3�K�y���7�Ù�Q�J���J�L�i�P���ÿ�Õ�F�����&�{�Q�J���W�\���&�3���%�2�2���1�m�ßc Th�ë ���í c 

+ T�ï �Q���P�������������ÿ�Ãn 04/2012: T�Ùng �J�L�i�P���ÿ�Õ�F�����&�{�Q�J���W�\���&�3���%�2�2���1�m�ßc Th�ë ���í c 

+ T�ï �����������������ÿ�Ãn 04/2012: Phó T�Ù�Q�J���J�L�i�P���ÿ�Õ�F���&�{�Q�J���W�\���&�3�����«�X���W�m���+�¥ t�«ng B�©�W���ÿ�Ýng 

s�§n Sài Gòn. 

+ T�ï �����������������ÿ�Ã�Q���Q�D�\�����7�K�j�Q�K���Y�L�r�Q���+���4�7���N�L�r�P���7�Ù�Q�J���*�L�i�P���ÿ�Õc Công ty H�¥ t�«�Q�J���Q�m�ßc 

Sài Gòn 

- Ch�íc v�é công tác hi�Ën nay �ã Công ty: Thành �Y�L�r�Q���+���4�7���N�L�r�P���7�Ù�Q�J���J�L�i�P���ÿ�Õc 

- Ch�íc v�é hi�Ë�Q���ÿ�D�Q�J���Q�³m gi�ó �ã các t�Ù ch�íc khác: 

+ Phó T�Ù�Q�J���J�L�i�P���ÿ�Õ�F���&�{�Q�J���W�\���&�3���%�2�2���1�m�ßc Th�ë ���í c 

+ Phó T�Ù�Q�J���J�L�i�P���ÿ�Õ�F���&�{�Q�J���W�\���&�3�����«�X���W�m���+�¥ t�«ng k�ù thu�±t TP.HCM 
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Bà Giao Th�Ï Y�Ãn - Phó T�Ù�Q�J���*�L�i�P���ÿ�Õc: 

- �1�J�j�\���W�K�i�Q�J���Q���P���V�L�Q�K : 13/03/1955  

- N�k�L���V�L�Q�K�����4�X�§ng Ngãi 

- Qu�Õc t�Ïch: Vi�Ët Nam  

- Dân t�Ýc: Kinh 

- Quê quán: Qu�§ng Ngãi 

- ���Ïa ch�Í �W�K�m�á�Q�J���W�U�~���������������������L�Ën Biên Ph�ë�����S�K�m�áng 17, qu�±n Bình Th�¥nh, TP.HCM 

- �7�U�u�Q�K���ÿ�Ý �Y���Q���K�y�D�������������� 

- �7�U�u�Q�K���ÿ�Ý chuyên môn: Ti�Ã�Q���V�­���Q�J�j�Q�K���4�X�§n tr�Ï Kinh doanh 

- Quá trình công tác: 

+ T�ï  �Q���P�� ���������� �ÿ�Ã�Q�� �Q���P�� ������������ �3�K�y�� �J�L�i�P�� �ÿ�Õc Công ty D�Ïch v�é T�Ùng h�çp Sài Gòn, 

kiêm Phó Ch�ë t�Ï�F�K���+���4�7���1�J�k�Q���K�j�Q�J���7�0�&�3���3�K�m�k�Q�J�����{�Q�J  

+ T�ï �Q���P�������������ÿ�Ã�Q���Q���P�����������������3�K�y���W�U�m�ãng ban Tài chính Qu�§n tr�Ï Thành �ëy TP.HCM 

+ T�ï �Q���P�������������ÿ�Ã�Q���Q���P�������������7�Ù�Q�J���J�L�i�P���ÿ�Õc HIFU, kiêm: 

�9 Ch�ë t�Ïc�K���+���4�7���&�{�Q�J���W�\���&�Ù ph�«�Q�����«�X���W�m���K�¥ t�«ng K�û thu�±t TP.HCM 

�9 Ch�ë t�Ï�F�K���+���4�7���&�{�Q�J���W�\���&�Ù ph�«�Q���%�2�2���Q�m�ßc Th�ë ���í c 

�9 Ch�ë t�Ï�F�K���+���4�7���&�{�Q�J���W�\���&�Ù ph�«n ch�íng khoán TP.HCM 

�9 Phó ch�ë t�Ï�F�K���+���4�7���1�J�k�Q���K�j�Q�J���7�0�&�3���3�K�i�W���W�U�L�Çn nhà HCM 

�9 �*�L�i�P���ÿ�Õc Qu�û Phát tri�Çn Nhà HCM  

+ T�ï �Q���P�������������ÿ�Ã�Q���Q���P����009: 

�9 Ngh�Í �K�m�X���W�K�H�R���F�K�Ã �ÿ�Ý �Q�K�j���Q�m�ßc 

�9 �&�K�X�\�r�Q���J�L�D���W�m���Y�©�Q���ÿ�Ýc l�±p: Công ty C�Ù ph�«n Nhà Vi�Ët Nam; Vietbook group 

+ T�ï �Q���P�������������ÿ�Ã�Q���Q�D�\�����7�m���Y�©n cao c�©p v�Å �W�j�L���F�K�i�Q�K���F�k���V�ã h�¥ t�«ng d�õ án các Qu�û ���«u 

�W�m���3�K�i�W���W�U�L�Ç�Q�����Ï�D���S�K�m�k�Q�J���F�ëa WB �ã Vi �Ët Nam 

+ T�ï �W�K�i�Q�J������������������ �ÿ�Ãn nay: Phó Ch�ë t�Ï�F�K���+���4�7���N�L�r�P���3�K�y���7�Ù�Q�J�� �J�L�i�P���ÿ�Õc Công ty 

C�Ù ph�«n H�¥ t�«�Q�J���Q�m�ßc Sài Gòn. 

- Ch�íc v�é công tác hi�Ën nay �ã Công ty: Phó Ch�ë t�Ï�F�K���+���4�7���.�L�r�P���3�K�y���7�Ù�Q�J���*�L�i�P���ÿ�Õc. 

- Ch�íc v�é hi�Ë�Q���ÿ�D�Q�J���Q�³m gi�ó �ã các t�Ù ch�í�F���N�K�i�F�����7�K�j�Q�K���Y�L�r�Q���+���4�7���ÿ�Ýc l�±p Công ty C�Ù 

ph�«n th�õc ph�­m Cholimexfood. 

Ông Hoàng Di�Ëp B�§o Vinh: Phó T�Ù�Q�J���*�L�i�P���ÿ�Õc 

- �1�J�j�\���W�K�i�Q�J���Q���P���V�L�Q�K�� 22/08/1978 

- �1�k�L���V�L�Q�K�����1�L�Q�K���7�K�X�±n 

- Qu�Õc t�Ïch: Vi�Ët Nam 

- Dân t�Ýc: Kinh 

- Quê quán: Hà Nôi 

- ���Ïa ch�Í �W�K�m�áng trú: 243/1/10 Tô Hi�Ãn Thành, P.13, Qu�±n 10, TP.HCM 

- �7�U�u�Q�K���ÿ�Ý �Y���Q���K�y�D�������������� 
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- Trình �ÿ�Ý chuyên môn: Th�¥�F���V�­���4�X�§n tr�Ï (MBA) 

- Quá trình công tác: 

+ T�ï  �Q���P�� ���������� �ÿ�Ã�Q�� �Q���P�� ���������� ���� �3�K�é trách b�Ý ph�±n Ti�Ãp th�Ï và Bán hàng, Công ty 

Mekong Corporation 

+ T�ï �W�K�i�Q�J�� ���������������� �ÿ�Ã�Q�� �W�K�i�Q�J�� ������������������ �*�L�i�P�� �ÿ�Õc B�Ý ph�±n bán thi�Ãt b�Ï, Công ty C�Ù 

ph�«�Q���3�K�m�k�Q�J���1�D�P�� 

+ T�ï tháng ���������������� �ÿ�Ã�Q�� �Q�D�\���� �*�L�i�P�� �ÿ�Õc Ph�é trách phát tri�Çn kinh doanh c�ëa Manila 

Water t�¥i Vi �Ët Nam. 

+ T�ï �W�K�i�Q�J�������������������ÿ�Ãn nay: Phó t�Ù�Q�J���J�L�i�P���ÿ�Õc Công ty C�Ù ph�«�Q�����«�X���W�m���+�¥ t�«ng K�û 

thu�±t VinaPhil  

+ T�ï �W�K�i�Q�J������������������ �ÿ�Ãn nay: Phó t�Ù�Q�J�� �J�L�i�P���ÿ�Õc Công ty C�Ù ph�«n H�¥ t�«�Q�J���1�m�ßc Sài 

Gòn 

- Ch�íc v�é hi�Ë�Q���ÿ�D�Q�J���Q�³m gi�ó �ã các t�Ù ch�íc khác :  

+ Phó t�Ù�Q�J���J�L�i�P���ÿ�Õc Công ty C�Ù ph�«�Q�����«�X���W�m���+�¥ t�«ng K�û thu�±t VinaPhil  

+ �*�L�i�P���ÿ�Õc Ph�é trách phát tri�Çn kinh doanh c�ëa Manila Water t�¥i Vi �Ët Nam 

Ông Bùi Qu�Õ�F���'�Ê�Q�J�����.�Ã �W�R�i�Q���W�U�m�ãng 

- �1�J�j�\���W�K�i�Q�J���Q���P���V�L�Q�K : 20/01/1975 

- �1�k�L���V�L�Q�K �����%�u�Q�K�����Ïnh 

- Qu�Õc t�Ïch : Vi�Ët Nam.  

- Dân t�Ýc : Kinh 

- Quê quán �����%�u�Q�K�����Ïnh 

- ���Ïa ch�Í �W�K�m�á�Q�J���W�U�~�����������&���&�K�X�Q�J���F�m���+�L�Ëp Bình Chánh �± Th�ë ���í c �± TP.HCM 

- �7�U�u�Q�K���ÿ�Ý �Y���Q���K�y�D�������������� 

- �7�U�u�Q�K���ÿ�Ý chuyên môn: C�ñ nhân Kinh t�Ã 

- Quá trình công tác: 

+ T�ï �Q���P������������ �ÿ�Ãn 2001: Nhân viên k�Ã toán t�¥i Công ty Xu�©t Nh�±p Kh�­u �± �7�K�m�k�Q�J��

M�¥i �± Du L�Ïch T�Í�Q�K���%�u�Q�K���3�K�m�ßc 

+ T�ï �Q���P�� ���������� �ÿ�Ã�Q�� �Q���P�� ������������ �1�K�k�Q�� �Y�L�r�Q�� �N�Ã toán t�¥i Công ty Xây d�õng Công trình 

507 

+ T�ï �Q���P�� ���������� �ÿ�Ã�Q�� �Q���P�� ������������ �7�U�m�ãng phòng k�Ã toán Chi nhánh Công ty Xây d�õng 

Công trình Giao thông 586 t�¥i Long An, K�Ã �W�R�i�Q���W�U�m�ãng Công ty C�Ù ph�«n Xây d�õng 

Vi �Ët Thành. 

+ T�ï �Q���P�������������ÿ�Ã�Q���Q���P���������������3�K�y���S�K�z�Q�J���N�Ã toán Công ty Xây d�õng Công trình Giao 

thông 586, K�Ã �W�R�i�Q���W�U�m�ãng Công ty C�Ù ph�«n Xây d�õng Vi�Ët Thành; 

+ T�ï �Q���P�������������ÿ�Ãn nay: K�Ã �W�R�i�Q���W�U�m�ãng Công ty C�Ù ph�«n H�¥ t�«�Q�J���Q�m�ßc Sài Gòn. 

- Ch�íc v�é công tác hi�Ën nay �ã Công ty : K�Ã �W�R�i�Q���W�U�m�ãng. 

- Ch�íc v�é hi�Ë�Q���ÿ�D�Q�J���Q�³m gi�ó �ã các t�Ù ch�íc khác: không có  
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 Nh�ó�Q�J���W�K�D�\���ÿ�Ù�L���W�U�R�Q�J���%�D�Q���ÿ�L�Åu hành�����7�U�R�Q�J���Q���P�������������F�{�Q�J���W�\���N�K�{�Q�J���F�y���V�õ �W�K�D�\���ÿ�Ùi trong 

�%�D�Q���ÿ�L�Åu hành 

 S�Õ �O�m�çng lao �ÿ�Ýng trong công ty: 

�&�K�Í���W�L�r�X �7�¥�L���Q�J�j�\��
31/12/2014

�7�ù���O�Ë

�6�Õ���O�m�ç�Q�J���F�i�Q���E�Ý���Q�K�k�Q���Y�L�r�Q�����Q�J�m�á�L�� 32
�7�L�Å�Q���O�m�k�Q�J���E�u�Q�K���T�X�k�Q�����ÿ�×�Q�J���Q�J�m�á�L���W�K�i�Q�J��15.000.000
�3�K�k�Q���W�K�H�R���W�U�u�Q�K���ÿ�Ý���F�K�X�\�r �Q���P�{�Q
�������¥�L���K�Ñ�F���Y�j���W�U�r�Q���ÿ�¥�L���K�Ñ�F�����Q�J�m�á�L�� 27 84%
�����&�D�R���ÿ�·�Q�J�����W�U�X�Q�J���F�©�S�����Q�J�m�á�L�� 2 6%
�����.�K�i�F�����Q�J�m�á�L�� 3 9%
�3�K�k�Q���W�K�H�R���K�ç�S���ÿ�×�Q�J
�+�ç�S���ÿ�×�Q�J���N�K�{�Q�J���[�i�F���ÿ�Ï�Q�K���W�K�á�L���K�¥�Q�����Q�J�m�á�L��24 75%
�+�ç�S���ÿ�×�Q�J���F�y���[�i�F���ÿ�Ï�Q�K���W�K�á�L���K�¥�Q���W�ï�������ÿ�Ã�Q�������Q���P6 19%
�+�ç�S���ÿ�×�Q�J���O�D�R���ÿ�Ý�Q�J���G�m�ß�L���������W�K�i�Q�J 2 6%  

 

�&�K�t�Q�K���V�i�F�K���ÿ�Õi v�ß�L���Q�J�m�á�L���O�D�R���ÿ�Ýng 

�™ Th�ái gian làm vi�Ëc 

- Th�ái gian làm vi�Ëc c�ëa kh�Õ�L���Y���Q���S�K�z�Q�J���� 

- Bu�Ùi sáng: t�ï 8gi�á �ÿ�Ãn 12gi�á00. 

- Bu�Ùi chi�Åu: t�ï 13gi�á�������ÿ�Ãn 17gi�á00. 

- Ngày ngh�Í hàng tu�«n: Th�í b�§y và ch�ë nh�±t. 

- Ngh�Í phép, ngh�Í l�É, t�Ã�W�����ÿ�m�çc ngh�Í theo công b�Õ c�ë�D���1�K�j���1�m�ßc 

- �1�J�m�á�L���O�D�R���ÿ�Ý�Q�J���ÿ�m�çc ngh�Í �S�K�p�S���������Q�J�j�\���Q���P�����&�í làm vi�Ë�F���ÿ�m�ç�F���Q���P���Q���P���V�Á �ÿ�m�çc thêm 

1 ngày phép. 

- �1�J�m�á�L���O�D�R���ÿ�Ý�Q�J���ÿ�m�çc ngh�Í 09 ngày l�É, t�Ã�W���W�K�H�R���T�X�\���ÿ�Ïnh c�ëa Lu�±�W���/�D�R���ÿ�Ýng. 

�™ Chính sách tuy�Çn d�é�Q�J���Y�j���ÿ�j�R���W�¥o: 

- Tuy�Çn d�éng: 

�9 Công ty chú tr�Ñng tuy�Çn d�éng nh�óng nhân viên phù h�çp v�ßi yêu c�«u c�ëa công 

vi�Ëc. Công ty khuy�Ãn khích vi�Ëc tuy�Çn d�éng n�Ýi b�Ý nh�µm t�¥�R���ÿ�L�Åu ki�Ën cho nhân 

�Y�L�r�Q���F�y���F�k���K�Ýi phát tri�Ç�Q���Y�j���W�K���Q�J���Wi�Ãn.  

�9 Bên c�¥�Q�K���ÿ�y�����&�{�Q�J���W�\���Y�¯n th�õc hi�Ën công tác tuy�Çn d�éng nhân l�õc t�ï bên ngoài. 

�1�K�k�Q�� �Y�L�r�Q�� �ÿ�m�çc Công ty tuy�Çn d�éng tr�õc ti�Ãp ho�»�F�� �W�K�{�Q�J�� �T�X�D�� �F�i�F�� �&�{�Q�J�� �W�\�� �7�m��

v�©n, Môi gi�ßi nhân l�õc, thi tuy�Çn ho�»c s�õ gi�ßi thi�Ëu c�ëa nhân viên Công ty. 

- ���j�R���W�¥o: 

�9 Công ty chú tr�Ñng vi�Ë�F���ÿ�­y m�¥nh các ho�¥�W���ÿ�Ý�Q�J���ÿ�j�R���W�¥o, b�×�L���G�m�ång, k�û �Q���Q�J���Y�Å 

nghi�Ëp v�é chuyên môn, khuy�Ã�Q���N�K�t�F�K���Q�J�m�á�L���O�D�R���ÿ�Ýng h�Ñc t�±�S���Q�k�Q�J���F�D�R���W�U�u�Q�K���ÿ�Ý 

�F�{�Q�J���W�i�F���Y�j���ÿ�¥�R���ÿ�íc ngh�Å nghi�Ëp. 

�™ C�K�t�Q�K���V�i�F�K���O�m�k�Q�J�����W�K�m�ãng và phúc l�çi:  

- �/�m�k�Q�J���Y�j���W�K�m�ãng s�Á �ÿ�m�ç�F���F���Q���F�í vào k�û �Q���Q�J���Y�j �Q���Q�J���O�õc c�ëa t�ïng nhân viên. 
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- �7�K�m�ã�Q�J���ÿ�m�çc xem xét cho t�ïng th�á�L���J�L�D�Q���W�U�R�Q�J���Q���P�� 

- Ngh�Í �P�i�W���W�K�m�áng niên. 

- Ki �Çm tra s�íc kh�Ó�H���ÿ�Ïnh k�ä. 

- Ngoài nh�ó�Q�J���T�X�\���ÿ�Ïnh theo lu�±�W���O�D�R���ÿ�Ýng công ty còn có nh�óng chính sách h�Û tr�ç khác 

�ÿ�Ç �F�K���P���O�R���ÿ�Ã�Q���ÿ�ái s�Õng c�ë�D���Q�J�m�ái lao trong Công ty. 

3. �7�u�Q�K���K�u�Q�K���ÿ�«�X���W�m�����W�K�õc hi�Ën các d�õ án 

�7�U�R�Q�J�� �Q���P�� ���������� �Q�J�R�j�L�� �Y�L�Ëc nghiên c�íu, cung c�©p các gi�§i pháp k�û thu�±�W�� �ÿ�Ç nâng cao hi�Ëu 
qu�§ c�ëa các d�õ án trong danh m�é�F���ÿ�«�X���W�m���K�L�Ën h�óu, công ty còn t�±p trung ngu�×n l�õc cho vi�Ëc 
tìm ki�Ãm và phát tri�Çn các d�õ án m�ßi thu�Ý�F�� �O�­�Q�K�� �Y�õ�F�� �F�K�X�\�r�Q�� �Q�J�j�Q�K���� �&�{�Q�J�� �W�\�� �ÿ�m�� �W�U�L�Çn khai 
th�õc hi�Ën m�Ýt s�Õ d�õ án quan tr�Ñng theo k�Ã ho�¥�F�K���ÿ�Å �U�D���Q�K�m���V�D�X���� 

- Tri�Çn khai xây d�õ�Q�J���1�K�j���P�i�\���Q�m�ßc Sài Gòn �± Pleiku (Công su�©t 30MLD), d�õ án có t�Ùng 
m�í�F���ÿ�«�X���W�m���O�j�����������W�ù �ÿ�×ng (Saigon Water tham gia 55% v�Õ�Q���ÿ�L�Åu l�Ë c�ëa công ty d�õ án), 
ngày 10/02/2015 d�õ �i�Q�� �ÿ�m�� �ÿ�m�ç�F�� �S�K�i�W�� �Q�m�ßc k�û thu�±t, d�õ ki�Ãn s�Á ti�Ã�Q�� �K�j�Q�K�� �S�K�i�W�� �Q�m�ßc 
�W�K�m�k�Q�J���P�¥�L���Y�j�R���W�K�i�Q�J���������Q���P������������ 

- Hoàn t�©t c�§i t�¥o 01 b�Ç l�Ñc �íng d�éng công ngh�Ë �ÿ�D�Q���O�Ñ�F���/�H�R�S�R�O�G���Q�k�Q�J���F�D�R���Q���Q�J���V�X�©t l�Ñc 
và hi�Ëu qu�§ r�ña l�Ñ�F���ÿ�Ç ti�Ãt ki�Ë�P���Q���Q�J���O�m�ç�Q�J���F�K�R���1�K�j���P�i�\���Q�m�ßc Th�ë ���í c (750 MLD), t�¥o 
ti�Å�Q���ÿ�Å �Q�k�Q�J���F�D�R���X�\���W�t�Q���W�U�R�Q�J���Q�J�j�Q�K���Q�m�ßc s�¥ch Vi�Ët Nam. 

- Tham gia vào gói th�«u cung c�©p thi�Ãt b�Ï và gi�§i pháp công ngh�Ë �F�K�R���1�K�j���P�i�\���Q�m�ßc Tân 
Hi�Ëp 2 (Công su�©t 300MLD). 

- Tri�Çn khai th�õc hi�Ën vi�Ëc thành l�±p Công ty C�Ù ph�«n Gi�§i pháp M�¥�Q�J���1�m�ßc Châu Á theo 
Ngh�Ï quy�Ãt s�Õ 07/NQ-�+���4�7-2014 c�ëa H�Ý�L���ÿ�×ng qu�§n tr�Ï. 

- Tri�Çn khai th�õc hi�Ë�Q�� �'�0�$�� �W�K�t�� �ÿ�L�Çm gi�§m th�©�W�� �W�K�R�i�W�� �Q�m�ßc khu v�õc Thành ph�Õ Tân An, 
t�Ính Long An. 

- Xây d�õng quan h�Ë v�ßi các Doanh nghi�Ë�S�� �Q�K�j�� �Q�m�ßc ho�¥�W�� �ÿ�Ý�Q�J�� �W�U�R�Q�J�� �O�­�Q�K�� �Y�õc h�¥ t�«ng 
�Q�m�ß�F���ÿ�Ç tr�ã thành c�Ù �ÿ�{�Q�J���F�K�L�Ã�Q���O�m�çc khi Doanh nghi�Ë�S���Q�K�j���Q�m�ß�F���ÿ�m�çc c�Ù ph�«n hóa. 

Nh�óng m�§�Q�J���ÿ�«�X���W�m���Q�j�\���O�j���ÿ�L�Åu ki�Ë�Q���ÿ�Ç công ty có th�Ç t�¥o ra nh�óng b�ít phát m�¥nh m�Á trong 
th�ái gian t�ßi. 

4. Tình hình tài chính 

a. Tình hình tài chính 

���ï�Q���Y�S���W�t�Q�K�����7�U�L�O�X���ÿ�[�Q�J
�&�K�Í���W�L�r�X �1���P���������� �1���P���������� �����7���Q�J���J�L�§�P
�7�Ù�Q�J���J�L�i���W�U�Ï���W�j�L���V�§�Q 901.675               1.026.084            14%
�'�R�D�Q�K���7�K�X���7�K�X�«�Q 36.900                86.278                134%
�/�ç�L���Q�K�X�±�Q���W�ï���K�R�¥�W���ÿ�Ý�Q�J���N�L�Q�K���G�R�D�Q�K(2.151)                 10.974                610%
�/�ç�L���Q�K�X�±�Q���N�K�i�F (18)                     1.597                  9104%
�/�m�L���O�Û���W�U�R�Q�J���F�{�Q�J���W�\���O�L�r�Q���N�Ã�W2.082                  2.127                  2%
�/�ç�L���Q�K�X�±�Q���W�U�m�ß�F���W�K�X�Ã (87)                     14.698                17001%
�/�ç�L���Q�K�X�±�Q���V�D�X���W�K�X�Ã (87)                     14.565                16849% 
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b. Các ch�Í tiêu tài chính ch�ë y�Ãu 

�&�K�Í���W�L�r�X �1���P���������� �1���P����������
�������&�K�Í���W�L�r�X���Y�Å���N�K�§���Q���Q�J���W�K�D�Q�K���W�R�i�Q
�B�+�Ë���V�Õ���W�K�D�Q�K���W�R�i�Q���Q�J�³�Q���K�¥�Q 9,69 5,03
�B�+�Ë���V�Õ���W�K�D�Q�K���W�R�i�Q���Q�K�D�Q�K 9,02 4,47
�������&�K�Í���W�L�r�X���Y�Å���F�k���F�©�X���Y�Õ�Q
�B�1�ç���7�Ù�Q�J���W�j�L���V�§�Q 15% 22%
�B�1�ç���9�Õ�Q���F�K�ë���V�ã���K�ó�X 18% 29%
�������&�K�Í���W�L�r�X���Y�Å���Q���Q�J���O�õ�F���K�R�¥�W���ÿ�Ý�Q�J
�B�9�z�Q�J���T�X�D�\���N�K�R�§�Q���S�K�§�L���W�K�X���Q�J�³�Q���K�¥�Q 0,19 0,28
�B�9�z�Q�J���T�X�D�\���K�j�Q�J���W�×�Q���N�K�R 0,8 1,76
�B�9�z�Q�J���T�X�D�\���W�Ù�Q�J���W�j�L���V�§�Q 0,04 0,09
�������&�K�Í���W�L�r�X���Y�Å���N�K�§���Q���Q�J���V�L�Q�K���O�á�L
�B�/�ç�L���Q�K�X�±�Q���V�D�X���W�K�X�Ã���'�R�D�Q�K���W�K�X���W�K�X�«�Q-0,20% 16,90%
�B�/�ç�L���Q�K�X�±�Q���V�D�X���W�K�X�Ã���9�Õ�Q���F�K�ë���V�ã���K�ó�X 0,00% 1,90%
�B�/�ç�L���Q�K�X�±�Q���V�D�X���W�K�X�Ã���7�Ù�Q�J���W�j�L���V�§�Q 0,00% 1,50%
�B�/�ç�L���Q�K�X�±�Q���W�ï���K�R�¥�W���ÿ�Ý�Q�J���N�L�Q�K���G�R�D�Q�K���'�R�D�Q�K���W�K�X���W�K�X�«�Q-5,80% 14,60% 

  

5. �&�k���F�©u c�Ù �ÿ�{�Q�J�����W�K�D�\���ÿ�Ùi v�Õ�Q���ÿ�«�X���W�m���F�ëa ch�ë s�ã h�óu 

5.1 C�Ù ph�«n: 

T�Ùng s�Õ c�Ù phi�Ã�X���ÿ�m���S�K�i�W���K�j�Q�K���W�t�Q�K���ÿ�Ãn ngày 31/12/2014: 58.370.000 c�Ù phi�Ãu ph�Ù thông 

S�Õ �O�m�çng c�Ù phi�Ã�X���ÿ�D�Q�J���Q�L�r�P���\�Ã�W���W�t�Q�K���ÿ�Ãn ngày 31/12/2014: 58.370.000 c�Ù phi�Ãu ph�Ù thông  

5.2 C�k���F�©u c�Ù �ÿ�{�Q�J��t�¥i ngày 27/03/2015: 

       

STT �&�Ù���ÿ�{�Q�J
�6�Õ���O�m�ç�Q�J���F�Ù��

�ÿ�{�Q�J
�6�Õ���F�Ù���S�K�«�Q���V�ã��
�K�ó�X�����&�Ù���S�K�«�Q��

�7�ù���O�Ë��������

1 �7�U�R�Q�J���Q�m�ß�F 90 32.953.170             56,46             

�����7�Ù���F�K�í�F 5 30.439.230             52,15             

- Cá nhân 85 2.513.940               4,31               

2 �1�m�ß�F���Q�J�R�j�L 7 25.416.830             43,54             

�����7�Ù���F�K�í�F 3 25.404.900             43,52             

- Cá nhân 4 11.930                    0,02               

97 58.370.000             100                �7�Ù�Q�J���F�Ý�Q�J      

 Danh sách c�Ù �ÿ�{�Q�J���Q�³m gi�ó t�ï trên 5% v�Õn c�Ù ph�«n (có quy�Ån bi�Çu quy�Ãt) c�ëa Công ty 

t�¥i th�á�L���ÿ�L�Çm ngày 27/03/2015: 
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STT �7�r�Q���W�Ù���F�K�í�F���F�i���Q�K�k�Q
�6�Õ��

�&�0�1�'���+�Ý��
�F�K�L�Ã�X�����.�.�'

�1�J�j�\���F�©�S ���Ï�D���F�K�Í
�6�Õ���O�m�ç�Q�J���F�Ù��

�S�K�L�Ã�X
�7�ù���O�Ë���V�ã���K�ó�X��

(%)

1
�&�{�Q�J�����W�\���&�Ù���S�K�«�Q�����«�X���W�m��
�+�¥���W�«�Q�J���.�û���W�K�X�±�W���7�3���+�&�0

302483177 24/12/2001

�������7�{�Q���7�K�©�W�����¥�P����
�3�K�m�á�Q�J���1�J�X�\�É�Q��

�7�K�i�L���%�u�Q�K�����4�X�±�Q��������
TP.HCM

28.679.970 49,13

2
VIAC (NO.1) LIMITED 

PARTNERSHIP
CA5360 12/07/2011

24 Raffles Place #22-
00 Clifford Centre, 

Singapore (048621)
7.034.700 12,05

3
Manila Water South Asia 

Holdings PTE. LTD
201009681K 05/05/2010

36 Robinson Road, 
# 17-01 City House, 
Singapore (068877)

18.370.000 31,47

54.084.670 92,65�7�Ø�1�*���&�Ü�1�*  

 

5.3 �7�u�Q�K���K�u�Q�K���W�K�D�\���ÿ�Ùi v�Õn �ÿ�«�X���W�m���F�ëa ch�ë s�ã h�óu: Không có s�õ �W�K�D�\���ÿ�Ùi v�Å v�Õ�Q���ÿ�«�X���W�m���F�ëa 

ch�ë s�ã h�óu 

5.4 Giao d�Ïch c�Ù phi�Ãu qu�û: Không có phát sinh giao d�Ïch c�Ù phi�Ãu qu�û 

5.5 Các ch�íng khoán khác: Không có 

 

III.  BÁO C�È�2�����È�1�+���*�,�È���&�ê�$���%�$�1���*�,�È�0�����ÔC 

1. ���i�Q�K���J�L�i���N�Ãt qu�§ ho�¥�W���ÿ�Ýng kinh doanh 

- �7�U�R�Q�J���Q���P�������������F�{�Q�J���W�\���F�K�ë y�Ãu t�±p trung ngu�×n l�õc cho vi�Ëc tìm ki�Ãm và phát tri�Çn các 

d�õ án m�ßi thu�Ý�F���O�­�Q�K���Y�õc chuyên ngành, m�»c khác, các d�õ �i�Q���P�j���F�{�Q�J���W�\���ÿ�m���ÿ�«�X���W�m���Y�¯n 

�F�z�Q���ÿ�D�Q�J���W�U�R�Q�J���J�L�D�L���ÿ�R�¥n tri�Ç�Q���N�K�D�L���Q�r�Q���F�K�m�D���F�K�m�D���W�K�X���ÿ�m�çc l�çi nhu�±�Q���Q�K�m���N�ä v�Ñng. Do 

�ÿ�y�� �N�Ãt qu�§ s�§n xu�©�W�� �N�L�Q�K�� �G�R�D�Q�K�� �W�U�R�Q�J�� �Q���P�� ���������� �F�ë�D�� �&�{�Q�J�� �W�\�� �N�K�{�Q�J�� �ÿ�¥�W�� �ÿ�m�ç�F�� �Q�K�m�� �N�Ã 

ho�¥�F�K���ÿ�m���ÿ�m�ç�F�����¥i h�Ý�L���ÿ�×�Q�J���W�K�m�á�Q�J���Q�L�r�Q�������������ÿ�m���W�K�{�Q�J���T�X�D�� 

- Ngoài ra vi�Ë�F���F�{�Q�J���W�\���N�K�{�Q�J���ÿ�¥�W���ÿ�m�çc ch�Í tiêu v�Å l�çi nhu�±n còn xu�©t phát t�ï các nguyên 

�Q�K�k�Q���F�K�t�Q�K���V�D�X�������������7�U�R�Q�J���Q���P���������������F�i�F���\�Ãu t�Õ �F�K�L���S�K�t���ÿ�«u vào c�ëa ho�¥�W���ÿ�Ýng cung c�©p 

�Q�m�ßc s�¥�F�K���Q�K�m���F�K�L���S�K�t���Y�±t li �Ë�X�����F�K�L���S�K�t���Q�K�k�Q���F�{�Q�J�����F�K�L���S�K�t���ÿ�L�Ë�Q���Q���Q�J���ÿ�Å�X���W���Q�J�����W�U�R�Q�J���N�K�L��

�ÿ�y���J�L�i���E�i�Q���V�Í �Q�m�ßc s�¥�F�K���F�K�m�D���ÿ�m�çc các c�©p chính quy�Å�Q���ÿ�Ï�D���S�K�m�k�Q�J���S�K�r���G�X�\�Ë�W���ÿ�L�Åu ch�Ính 

�W���Q�J���W�m�k�Q�J���í�Q�J���G�R���ÿ�y���F�k���F�©u giá v�Õ�Q���W�U�r�Q���G�R�D�Q�K���W�K�X���Q���P�������������F�D�R���K�k�Q���G�õ ki�Ãn. (2) M�Ýt 

s�Õ �F�{�Q�J���W�U�u�Q�K���G�R���F�{�Q�J���W�\���F�R�Q���W�K�L���F�{�Q�J���F�K�m�D���ÿ�ë �ÿ�L�Åu ki�Ë�Q���ÿ�Ç ghi nh�±n doanh thu trong k�ä, 

�ÿ�L�Åu này d�¯�Q���ÿ�Ãn doanh thu bán hàng và cung c�©p d�Ïch v�é �Q���P�������������F�K�Í �ÿ�¥t 98% so v�ßi 

k�Ã ho�¥ch. 

- Tuy không hoàn thành k�Ã ho�¥�F�K���Q���P���������������Q�K�m�Q�J���O�çi nhu�±n sau thu�Ã c�ëa c�Ù �ÿ�{�Q�J���F�{�Q�J��

ty m�½ �Q���P������������ �Y�¯�Q���W���Q�J���K�k�Q������������ �W�ù �ÿ�×ng so v�ßi cùng k�ä �Q���P������������ �Y�j�� �6�D�L�J�R�Q���:�D�W�H�U��

�F�Ê�Q�J���ÿ�m���W�L�Ã�S���[�~�F���ÿ�m�çc m�Ýt danh m�é�F���ÿ�«�X���W�m vào các d�õ án tri�Çn v�Ñng trong th�ái gian t�ßi. 

Vi �Ëc không hoàn thành k�Ã ho�¥ch có th�Ç �§�Q�K���K�m�ã�Q�J���ÿ�Ãn tâm lý c�ëa c�Ù �ÿ�{�Q�J�����Q�K�j���ÿ�«�X���W�m��

trong ng�³n h�¥�Q���� �Q�K�m�Q�J�� �[�p�W�� �Y�Å dài h�¥n s�Á t�¥�R�� �ÿ�L�Åu ki�Ë�Q�� �ÿ�Ç Saigòn Water phát tri�Çn b�Ån 

v�óng và mang l�¥i l �çi ích cao nh�©t cho c�Ù �ÿ�{�Q�J�� 
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 Nh�óng ti�Ãn b�Ý �ÿ�m���ÿ�¥�W���ÿ�m�çc 

- �&�k���F�©u t�Ù ch�í�F���ÿ�m���Y�j���ÿ�D�Q�J���W�ï�Q�J���E�m�ßc hoàn thi�Ë�Q���W�K�H�R���K�m�ßng hi�Ëu qu�§ �K�k�Q�� 

- �&�{�Q�J�� �W�\�� �ÿ�m�� �W�L�Ã�Q�� �K�j�Q�K�� �W�K�D�\�� �ÿ�Ùi nh�±n di�Ë�Q�� �W�K�m�k�Q�J�� �K�L�Ëu và tên công ty cho phù h�çp v�ßi 
chi�Ã�Q���O�m�çc m�ß�L���O�j���ÿ�«�X���W�m���S�K�i�W���W�U�L�Ç�Q���Y�j�R���O�­�Q�K���Y�õc H�¥ t�«�Q�J���Q�m�ßc. 

- Xây d�õng k�Ã ho�¥ch kinh doanh, d�õ toán chi phí, doanh thu, dòng ti�Ån nh�µ�P�� �ÿ�§m b�§o 
ki�Çm soát ch�»t ch�Á dòng ti�Ån, nâng cao hi�Ëu qu�§ ho�¥�W���ÿ�Ýng kinh doanh. 

- �&�{�Q�J���W�i�F���ÿ�«�X���W�m��d�õ �i�Q���ÿ�m�çc tri�Ç�Q���N�K�D�L���ÿ�~�Q�J���W�L�Ã�Q���ÿ�Ý. 

2. Tình hình tài chính 

Các ch�Í tiêu tài chính ch�ë y�Ãu 

 Tình hình tài s�§n  

 T�Ùng tài s�§n cu�Õ�L���Q���P�������������ÿ�¥t 1.026.084 tri�Ë�X���ÿ�×�Q�J�����W���Q�J�������������������W�U�L�Ë�X���ÿ�×�Q�J���W�m�k�Q�J���ÿ�m�k�Q�J��

12,12% so v�ß�L���Q���P���������������&�é th�Ç �Q�K�m���V�D�X�� 

      

�&�+�Ì���7�,�Ç�8
�7�¥�L���Q�J�j�\��

31/12/2014
�7�¥�L���Q�J�j�\��

01/01/2014

�7���Q�J�����J�L�§�P���Q���P��
2014 

�V�R���Y�ß�L���Q���P������������
�$�����7�¬�,���6�¦�1���1�*�²�1���+�¤�1 509.441 530.595 (21.154)
�������7�L�Å�Q���Y�j���F�i�F���N�K�R�§�Q���W�m�k�Q�J���ÿ�m�k�Q�J���W�L�Å�Q140.578 193.523 (52.945)
�������&�i�F���N�K�R�§�Q���S�K�§�L���W�K�X 312.328 296.749 15.578
�������+�j�Q�J���W�×�Q���N�K�R 36.108 36.529 (421)
�������7�j�L���V�§�Q���Q�J�³�Q���K�¥�Q���N�K�i�F 20.428 3.793 16.634
�%�����7�¬�,���6�¦�1���'�¬�,���+�¤�1 516.643 371.081 145.562
�������&�i�F���N�K�R�§�Q���S�K�§�L���W�K�X���G�j�L���K�¥�Q33.231 373 32.857
�������7�j�L���V�§�Q���F�Õ���ÿ�Ï�Q�K 277.746 161.555 116.191
�������&�i�F���N�K�R�§�Q���ÿ�«�X���W�m���W�j�L���F�K�t�Q�K���G�j�L���K�¥�Q177.388 178.317 (929)
�������7�j�L���V�§�Q���G�j�L���K�¥�Q���N�K�i�F 2.176 1.47 706
�������/�ç�L���W�K�Ã���W�K�m�k�Q�J���P�¥�L 26.102 29.365 (3.263)
�7�Ø�1�*���&�Ü�1�*���7�¬�,���6�¦�1 1.026.084 901.675 124.408

���À���š�_�v�Z�W���d�Œ�]�µ�µ�����»�v�P

 

 

 Tình hình n�ç ph�§i tr �§ 

T�Ùng n�ç ph�§i tr�§ �ÿ�Ãn cu�Õ�L�� �Q���P�� ���������� �O�j�� ���������������� �W�U�L�Ë�X�� �ÿ�×�Q�J�� �W���Q�J�� �V�R�� �Y�ßi cu�Õ�L�� �Q���P�� ���������� �O�j 

89.715 tri�Ë�X���ÿ�×�Q�J�����W�U�R�Q�J���ÿ�y���� 

- N�ç ng�³n h�¥�Q���W���Q�J�����������������W�U�L�Ë�X���ÿ�×ng ch�ë y�Ã�X���ÿ�Ãn t�ï kho�§n vay ng�³n h�¥n và kho�§n ph�§i 
tr�§ cho nhà cung c�©p trong ho�¥�W���ÿ�Ýng SXKD c�ëa các công ty con. 

- N�ç dài h�¥�Q���W���Q�J�����������������W�U�L�Ë�X���ÿ�×ng ch�ë y�Ã�X���ÿ�Ãn t�ï các kho�§n vay dài h�¥�Q���ÿ�Ç �ÿ�«u t�m���Y�j�R��
các d�õ án. 

Chi ti�Ãt tình hình n�ç ph�§i tr�§ �Q���P�������������Q�K�m���V�D�X�� 



18 
 

���ï�Q���Y�S���W�t�Q�K�����7�U�L�O�X���ÿ�[�Q�J

�&�+�Ì���7�,�Ç�8
�7�¥�L���Q�J�j�\��

31/12/2014
�7�¥�L���Q�J�j�\��

01/01/2014

�7���Q�J�����J�L�§�P���Q���P��
�����������V�R���Y�ß�L��

�Q���P����������
�,�����1�ç���Q�J�³�Q���K�¥�Q 101.248            54.761              46.486              
�������9�D�\���Y�j���Q�ç���Q�J�³�Q���K�¥�Q 29.621              17.324              12.297              
�������3�K�§�L���W�U�§���Q�J�m�á�L���E�i�Q 36.348              750                   35.598              
�������1�J�m�á�L���P�X�D���W�U�§���W�L�Å�Q���W�U�m�ß�F978                   110                   868                   
�������7�K�X�Ã���Y�j���F�i�F���N�K�R�§�Q���S�K�§�L���Q�Ý�S���1�K�j��
�Q�m�ß�F

1.260                745                   514                   
�������3�K�§�L���W�U�§���Q�J�m�á�L���O�D�R���ÿ�Ý�Q�J��1.318                167                   1.150                
�������&�K�L���S�K�t���S�K�§�L���W�U�§ 2.295                141                   2.154                
�������&�i�F���N�K�R�§�Q���S�K�§�L���W�U�§�����S�K�§�L���Q�Ý�S���N�K�i�F29.311              34.817              (5.506)               
�������4�X�û���N�K�H�Q���W�K�m�ã�Q�J�����S�K�~�F���O�ç�L118                   708                   (589)                  
�,�,�����1�ç���G�j�L���K�¥�Q 122.728            79.500              43.228              
�������9�D�\���Y�j���Q�ç���G�j�L���K�¥�Q 122.728            79.500              43.228              
�7�Ø�1�*���1�æ���3�+�¦�,���7�5�¦ 223.976            134.261            89.715               

3. Nh�óng c�§i ti �Ãn v�Å �F�k���F�©u t�Ù ch�íc, chính sách, qu�§n lý 

- B�Ý máy qu�§n lý công ty g�×m H�Ý�L�� �ÿ�×ng qu�§n tr�Ï �Y�j�� �%�D�Q�� �ÿ�L�Åu hành �ÿ�m�� �ÿ�m�çc c�ëng c�Õ và 

�Q�k�Q�J���F�D�R���Q���Q�J���O�õc qu�§n lý góp ph�«n nâng cao hi�Ëu qu�§ trong công tác qu�§n tr�Ï công ty, 

�ÿ�»t bi�Ët là qu�§n tr�Ï r�ëi ro.  

- �&�{�Q�J���W�\���ÿ�m���W�L�Ã�Q���K�j�Q�K���W�K�D�\���ÿ�Ù�L���F�k���F�©u t�Ù ch�íc, s�³p x�Ãp l�¥i b�Ý máy qu�§n lý, nhân s�õ �������ÿ�Ç 

phù h�çp v�ßi chuyên ngành ho�¥�W���ÿ�Ýng c�ëa công ty. 

4. K�Ã ho�¥ch phát tri �Ç�Q���W�U�R�Q�J���W�m�k�Q�J���O�D�L�� 

4.1 M�Ýt s�Õ m�éc tiêu ho�¥t �ÿ�Ý�Q�J���W�U�R�Q�J���Q���P������������ 

V�ßi m�éc tiêu phát tri�Çn thành m�Ý�W���F�{�Q�J���W�\���K�j�Q�J���ÿ�«u trong ngành công nghi�Ë�S���Q�m�ßc s�¥ch và 
�Q�m�ßc th�§i t�¥i Vi �Ët Nam�����W�U�R�Q�J���Q���P�������������&�{�Q�J���W�\�� �F�«n t�±p trung, th�õc hi�Ën các m�éc tiêu ch�ë 
y�Ã�X���Q�K�m���V�D�X�� 

 C�+i thi �On ho�)�W���ÿ�ang c�oa công ty: 

���Õi v�ßi các kho�§�Q�� �ÿ�«�X�� �W�m�� �K�L�Ën h�ó�X���� �6�D�L�J�R�Q�� �:�D�W�H�U�� �K�m�ßng m�éc tiêu ho�¥�W�� �ÿ�Ýng t�Õ�W�� �K�k�Q���� �W�±n 
d�éng m�Ýt cách hi�Ëu qu�§ nh�©t các ngu�×n l�õc. M�Ýt s�Õ y�Ãu t�Õ ch�ë quan l�¯�Q���N�K�i�F�K���T�X�D�Q���W�i�F���ÿ�Ýng 
�ÿ�Ãn ho�¥�W���ÿ�Ýng và k�Ã ho�¥ch tri�Çn khai c�ë�D���&�{�Q�J���W�\�����Y�j���W�K�H�R���ÿ�y���§�Q�K���K�m�ã�Q�J���ÿ�Ãn vi�Ë�F���ÿ�¥�W���ÿ�m�çc 
các m�é�F���W�L�r�X���ÿ�Å ra. Công ty s�Á t�±p trung vào các chi�Ã�Q���O�m�çc sau: 

- Cung c�©p d�Ïch v�é d�õa trên các ho�¥�W���ÿ�Ýng kinh doanh c�Õ�W���O�}�L���Y�j���Q���Q�J���O�õc chuyên môn k�û 
thu�±t cho th�Ï �W�U�m�áng hi�Ën t�¥�L���F�Ê�Q�J���Q�K�m���W�K�Ï �W�U�m�áng m�ßi. 

- Tìm hi�Çu các d�õ án khác thu�Ý�F���Q�J�j�Q�K���Q�m�ß�F�����Q�k�L���F�i�F���G�Ïch v�é c�ë�D���F�{�Q�J���W�\�� �ÿ�m�ç�F���ÿ�i�Q�K���J�L�i��
cao và s�Á �W�i�F���ÿ�Ýng và góp ph�«n c�§i thi�Ë�Q���ÿ�ái s�Õng và kinh t�Ã c�ë�D���G�k�Q���F�m���� 

- Qu�§n lý m�Õi quan h�Ë v�ßi các công ty khác, c�§ �F�{�Q�J�� �W�\�� �W�m�� �Q�K�k�Q�� �Y�j�� �F�{�Q�J�� �W�\�� �W�K�X�Ýc Nhà 
�Q�m�ß�F�����ÿ�Ç nâng cao công su�©t c�©�S���Q�m�ßc c�ëa các nhà máy hi�Ën h�ó�X���ÿ�×ng th�ái nâng cao kh�§ 
�Q���Q�J���W�K�m�k�Q�J���O�m�çng và thi�Ãt l�±�S���J�L�i���Q�m�ß�F���F�Ê�Q�J���Q�K�m���F�i�F���\�r�X���F�«u khác. 

- T�±p trung vào vi�Ëc qu�§n lý các h�ç�S�� �ÿ�×ng d�Ïch v�é thông qua giám sát ch�»t ch�Á ti�Ã�Q�� �ÿ�Ý 
hoàn thành và các chi phí th�õc hi�Ë�Q���W�m�k�Q�J���íng. 
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- Duy trì các ch�Í tiêu ho�¥�W���ÿ�Ýng c�é th�Ç �ÿ�Ç giám sát m�Ýt cách h�ç�S���O�ê���Y�j���O�j�P���W�K�m�ß�F���ÿ�R���ÿ�i�Q�K��
giá ho�¥�W�� �ÿ�Ýng c�ëa các công ty con theo các tiêu chu�­n v�Å ch�©�W�� �O�m�çng và hi�Ëu qu�§ cao 
nh�©t. 

 Phát tri �Kn các d�y án m�ci trong ngành h�) t�/�Q�J���Q�ñ�cc 

V�ßi t�«m nhìn tr�ã thành m�Ýt nhà phát tri�Ç�Q���F�k���V�ã h�¥ t�«ng danh ti�Ãng trong ngành công nghi�Ëp 
�Q�m�ßc và x�ñ �O�ê�� �Q�m�ßc th�§i, Công ty s�Á ti�Ãp t�éc tìm ki�Ã�P�� �Y�j�� �W�K�H�R�� �ÿ�X�Ùi các d�õ �i�Q�� �ÿ�«�X�� �W�m���W�L�Åm 
�Q���Q�J���V�Á �O�j�P���W���Q�J���J�L�i���W�U�Ï c�ë�D���&�{�Q�J���W�\���ÿ�×ng th�ái không ng�ïng qu�§�Q�J���E�i���Q���Q�J���O�õc k�û thu�±t và 
kh�§ �Q���Q�J���F�ëa mình. M�Ýt s�Õ chi�Ã�Q���O�m�çc t�±�S���W�U�X�Q�J���Q�K�m���V�D�X�� 

- Th�H�R���ÿ�X�Ùi các d�õ án thông qua vi�Ëc gi�ßi thi�Ëu các gi�§i pháp k�û thu�±t và cung các d�Ïch v�é 
qu�§n lý và phân ph�Õ�L���Q�m�ßc s�¥ch góp ph�«n th�õc hi�Ën quy ho�¥ch t�Ùng th�Ç c�ëa chính ph�ë. 

- Thi�Ãt l�±p quan h�Ë �ÿ�Õi tác chi�Ã�Q���O�m�çc v�ß�L���F�i�F���F�{�Q�J���W�\���ÿ�¥�L���F�K�~�Q�J���F�Ê�Q�J���Q�K�m���F�{�Q�J���W�\���W�m���Q�Kân 
�W�K�D�P�� �J�L�D�� �W�U�R�Q�J�� �O�­�Q�K�� �Y�õc d�Ïch v�é cung c�©p và phân ph�Õ�L�� �Q�m�ßc s�¥�F�K���� �ÿ�×ng th�ái qu�§ng bá 
�Q���Q�J���O�õc k�û thu�±t c�ëa Saigon Water và các công ty thành viên. 

- Tìm ki�Ã�P���F�i�F���F�k���K�Ýi kinh doanh �ã các khu v�õc mà d�Ïch v�é qu�§�Q���O�ê���Q�m�ß�F���F�z�Q���F�K�m�D���S�K�i�W��
tri�Çn, th�©t thoát nhi�Åu, hay không ti�Ãp c�±�Q���ÿ�m�çc ngu�×�Q���Q�m�ßc s�¥ch.  

- Th�õc hi�Ën các nghiên c�íu sâu r�Ý�Q�J���ÿ�Õi v�ßi các d�õ án và kho�§�Q���ÿ�«�X���W�m���W�L�Å�P���Q���Q�J���ÿ�Ç n�³m 
b�³t t�Õ�W���K�k�Q���F�i�F���F�k���K�Ý�L���N�L�Q�K���G�R�D�Q�K�����W�u�Q�K���K�u�Q�K���S�K�i�S���O�ê�����T�X�\���ÿ�Ïnh pháp lu�±�W���Y�j���ÿ�Ýng thái c�ëa 
th�Ï �W�U�m�áng có �§�Q�K���K�m�ã�Q�J���ÿ�Ãn l�çi nhu�±n �ÿ�«�X���W�m�� 

- Ti�Ãp t�éc xúc ti�Ã�Q���F�i�F���F�k���K�Ý�L���ÿ�«�X���W�m���[�ñ �O�ê���Q�m�ßc th�§i sinh ho�¥�W���N�K�X���G�k�Q���F�m�����Q�m�ßc th�§i khu 
công nghi�Ëp, góp ph�«n xây d�õ�Q�J���F�k���F�K�Ã giá d�Ïch v�é �P�{�L���W�U�m�áng tháo g�å �Y�m�ßng m�³c kh�§ 
�Q���Q�J���W�K�X���K�×i v�Õ�Q���ÿ�«�X���W�m�� 

 C�+i thi �O�Q���Q���Q�J���O�yc tài chính c�oa Công ty 

Song song v�ßi vi �Ëc t�±p trung nâng cao hi�Ëu qu�§ ho�¥�W���ÿ�Ýng c�ëa các kho�§�Q���ÿ�«�X���W�m���K�L�Ën h�óu và 
tìm ki�Ãm thêm các d�õ �i�Q���ÿ�«�X���W�m���P�ß�L�����&�{�Q�J���W�\���F�Ê�Q�J���V�Á �ÿ�m�D���U�D���F�i�F���F�K�L�Ã�Q���O�m�çc và sáng ki�Ã�Q���ÿ�Ç 
�ÿ�§m b�§�R���Q���Q�J���O�õc tài chính c�ëa Công ty. M�Ýt s�Õ chi�Ã�Q���O�m�çc ch�ë y�Ã�X���Q�K�m���V�D�X���� 

- ���§m b�§o cung c�©�S�� �ÿ�ë ngu�×n v�Õn cho các kho�§�Q�� �ÿ�«�X�� �W�m���� �P�X�D�� �W�j�L�� �V�§�Q�� �F�Ê�Q�J�� �Q�K�m�� �F�K�L�� �S�K�t��
ho�¥�W���ÿ�Ýng c�ëa các công ty. 

- Thi�Ãt l�±p m�Õi quan h�Ë v�ßi các t�Ù ch�íc tín d�éng và thu x�Ãp các kho�§n vay v�ß�L�� �F�i�F�� �ÿ�L�Åu 
kho�§n vay thu�±n l�ç�L�����m�X���ÿ�m�L���� 

- �*�L�i�P���V�i�W���Y�j���ÿ�i�Q�K���J�L�i�� �J�L�i���W�U�Ï c�ëa các kho�§�Q���ÿ�«�X���W�m���P�ßi và hi�Ën h�ó�X���F�Ê�Q�J���Q�K�m���ÿ�y�Q�J���J�y�S��
c�ëa các kho�§�Q���ÿ�«�X���W�m���Q�j�\���Y�j�R���W�u�Q�K���K�u�Q�K���W�j�L���F�K�t�Q�K���Y�j���J�L�i���W�U�Ï doanh nghi�Ëp c�ëa Công ty m�½. 

- Thi�Ãt l�±p các thông s�Õ tài chính và ho�¥�W���ÿ�Ý�Q�J���ÿ�Ç �ÿ�i�Q�K���J�L�i���W�t�Q�K���N�K�§ thi và kh�§ �Q���Q�J���V�L�Q�K��
l�ái c�ëa các d�õ �i�Q�����l�X���W�L�r�Q���F�i�F���G�õ án và kho�§�Q���ÿ�«�X���W�m���ÿ�i�S���íng ho�»�F���Y�m�ç�W���ÿ�m�çc các thông 
s�Õ hay tiêu chí này. 

- Duy trì các ch�Í tiêu ho�¥�W���ÿ�Ý�Q�J���ÿ�Ç giám sát m�Ýt cách h�çp lý các ho�¥�W���ÿ�Ýng không hi�Ëu qu�§ 
và các kho�§n chi không c�«n thi�Ãt. 

 Các ch�Í tiêu k�Ã ho�¥�F�K���Q���P������������ 

D�õa trên nh�óng d�õ �ÿ�R�i�Q���F�y���F���Q���F�í v�ßi các s�Õ li �Ëu chi ti�Ãt mà Công ty cho là h�çp lý v�Å nh�óng 
ho�¥�W���ÿ�Ý�Q�J���ÿ�«�X���W�m�����W�u�Q�K���K�u�Q�K���N�L�Q�K���W�Ã�����P�{�L���W�U�m�áng c�¥�Q�K���W�U�D�Q�K���F�Ê�Q�J���Q�K�m���Q�K�ó�Q�J���ÿ�Ï�Q�K���K�m�ßng chi�Ãn 
�O�m�ç�F���ÿ�m���Y�¥ch ra. Công ty d�õ ki�Ãn k�Ã ho�¥ch s�§n xu�©t kinh doanh �W�U�R�Q�J���Q���P�������������Q�K�m���V�D�X�� 
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Ch�Í tiêu 
Th�õc 
hi�Ën 
2014 

K�Ã 
ho�¥ch 
2015 

% Th �õc hi�Ën 
2014/K�Ã ho�¥ch 

2015 

1. T�Ùng doanh thu và thu nh�±p 108.330 283.469 161,67% 

_Doanh thu bán hàng và cung c�©p d�Ïch v�é 86.278 269.907 212,83% 

_Doanh thu ho�¥�W���ÿ�Ýng tài chính 20.430 13.562 -33,62% 

_Thu nh�±p khác 1.622 - -100,00% 

2. T�Ùng chi phí 95.759 265.586 177,35% 

_Giá v�Õn hàng bán 63.921 209.540 227,81% 

_Chi phí tài chính 9.372 16.317 74,10% 

_Chi phí bán hàng và qu�§n lý doanh nghi�Ëp 22.441 39.729 77,04% 

_Chi phí khác 25 - -100,00% 

3. L�çi nhu�±n thu�«n t�ï ho�¥�W���ÿ�Ýng kinh doanh 12.571 17.883 42,25% 

4. L�çi nhu�±n t�ï công ty liên k�Ãt 2.127 8.545 301,83% 

5. T�Ùng l�çi nhu�±�Q���W�U�m�ßc thu�Ã 14.698 26.428 79,81% 

6. Thu�Ã TNDN 132 5.584 4118,58% 

7. L�çi nhu�±n sau thu�Ã 14.565 20.843 43,10% 

8. L�çi nhu�±n sau thu�Ã c�ëa c�Ù �ÿ�{�Q�J���W�K�L�Çu s�Õ 1.074 3.542 229,77% 

9. L�çi nhu�±n sau thu�Ã c�ëa c�Ù �ÿ�{�Q�J���F�{�Q�J���W�\��
m�½ 13.491 17.301 28,24% 

 

K�Ã ho�¥�F�K���N�L�Q�K���G�R�D�Q�K���Q�r�X���W�U�r�Q���ÿ�m�çc tính toán d�õa trên nh�óng d�õ �ÿ�R�i�Q���F�y���F���Q���F�í v�ßi các s�Õ 

li �Ëu chi ti�Ãt mà Công ty cho là h�çp lý v�Å nh�óng ho�¥�W�� �ÿ�Ý�Q�J�� �ÿ�«�X�� �W�m���� �W�u�Q�K�� �K�u�Q�K�� �N�L�Q�K�� �W�Ã, môi 

�W�U�m�áng c�¥�Q�K���W�U�D�Q�K���F�Ê�Q�J���Q�K�m���Q�K�ó�Q�J���ÿ�Ï�Q�K���K�m�ßng chi�Ã�Q���O�m�ç�F���ÿ�m���Y�¥ch ra. 

4.2 K�Ã ho�¥ch phát tri �Ç�Q���W�U�R�Q�J���W�m�k�Q�J���O�D�L�� 

  ���S�Q�K���K�ñ�cng ho�)�W���ÿ�ang kinh doanh chính c�oa Công ty: 

Phát tri�Çn Công ty thành m�Ýt t�Ù ch�íc ho�¥�W���ÿ�Ýng kinh doanh chuyên v�Å �O�­�Q�K���Y�õc H�¥ t�«�Q�J���Q�m�ßc 

bao g�×m ba mãng chính:  

- ���«�X���W�m���S�K�i�W���W�U�L�Çn các d�õ án v�Å x�ñ �O�ê���P�{�L���W�U�m�á�Q�J���Q�m�ßc, 

- Cung c�©p d�Ïch v�é k�û thu�±�W���P�{�L���W�U�m�á�Q�J���Q�m�ßc, 

- Phát tri�Çn d�Ïch v�é v�±n hành, b�§�R���W�U�u�����2�	�0�����W�U�R�Q�J���O�­�Q�K���Y�õ�F���P�{�L���W�U�m�á�Q�J���Q�m�ßc. 
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���«�X���W�m���S�K�i�W���W�U�L�Çn các d�õ án v�Å x�ñ lý �P�{�L���W�U�m�á�Q�J���Q�m�ßc: 

Công ty s�Á t�±p trung nghiên c�íu và phát tri�Çn các d�õ án t�Õ�W���W�U�R�Q�J���O�­�Q�K���Y�õ�F���P�{�L���W�U�m�áng bao 

g�×m: 

- ���«�X���W�m���[�k�\���G�õng, v�±n hành các d�õ �i�Q���W�U�R�Q�J���O�­�Q�K���Y�õc x�ñ lý và cung c�©�S���Q�m�ßc s�¥ch, x�ñ lý 

�Q�m�ßc th�§i, rác th�§i. 

- ���«�X���W�m���Y�j�R���F�i�F���G�R�D�Q�K���Q�J�K�L�Ëp ho�»c các d�õ án ho�¥�W���ÿ�Ý�Q�J���W�U�R�Q�J���O�­�Q�K���Y�õc x�ñ lý và cung c�©p 

�Q�m�ßc s�¥ch, x�ñ �O�ê���Q�m�ßc th�§i. 

D�Ïch v�é k�û thu�±�W���P�{�L���W�U�m�á�Q�J���Q�m�ßc: 

Công ty s�Á ti�Ãp t�é�F���ÿ�«�X���W�m���ÿ�Ç phát tri�Çn và m�ã r�Ýng th�Ï �W�U�m�áng, phát tri�Çn thêm các gi�§i pháp 

công ngh�Ë�����Y�j���F�Ê�Q�J���F�Õ v�óng ch�³c v�Ï th�Ã c�ë�D���P�u�Q�K���W�U�r�Q���W�K�L���W�U�m�áng này. Ho�¥�W���ÿ�Ýng chính bao 

g�×m: 

- Cung c�©p các gi�§i pháp công ngh�Ë, máy móc, thi�Ãt b�Ï cho các nhà máy x�ñ �O�ê���Q�m�ßc s�¥ch, 

x�ñ �O�ê���Q�m�ßc th�§i; 

- Thi�Ãt k�Ã, ch�Ã t�¥o máy móc thi�Ãt b�Ï chuyên d�éng cho ngành k�û thu�±�W���P�{�L���W�U�m�áng; 

- Tìm ki�Ãm, nghiên c�íu, phát tri�Çn các d�õ �i�Q���ÿ�«�X���W�m���W�U�R�Q�J���O�­�Q�K���Y�õ�F���P�{�L���W�U�m�áng cho Công 

ty.  

Phát tri �Çn d�Ïch v�é v�±n hành, b�§�R���G�m�å�Q�J�����2�	�0�����W�U�R�Q�J���O�­�Q�K���Y�õ�F���P�{�L���W�U�m�á�Q�J���Q�m�ßc: 

V�ßi chuyên môn sâu v�Å ngành và quan h�Ë �ÿ�Õi tác l�ß�Q���W�U�R�Q�J���O�­�Q�K���Y�õ�F���P�{�L���W�U�m�áng, Công ty s�Á 

�F�y���ÿ�L�Åu ki�Ë�Q���ÿ�Ç phát tri�Ç�Q���ÿ�Ç cung c�©p d�Ïch v�é v�±n hành, b�§o d�m�ång cho các d�õ án nhà máy 

x�ñ �O�ê�� �Q�m�ßc s�¥�F�K���� �Q�m�ßc th�§�L�� �G�R�� �N�K�i�F�K�� �K�j�Q�J�� �ÿ�«�X�� �W�m�� �K�R�»�F�� �G�R�� �F�K�t�Q�K�� �&�{�Q�J�� �W�\�� �W�K�D�P�� �J�L�D�� �ÿ�«�X�� �W�m����

���k�\�� �O�j�� �P�Ýt d�Ïch v�é �ÿ�D�Q�J�� �ÿ�m�ç�F�� �F�i�F�� �ÿ�Ïnh ch�Ã �W�j�L�� �F�K�t�Q�K�� �T�X�D�Q�� �W�k�P���� �W�K�~�F�� �ÿ�­y và phát tri�Çn t�¥i 

Vi �Ë�W���1�D�P���W�K�H�R���ÿ�~�Q�J���[�X���K�m�ßng phát tri�Çn chung trên th�Ã gi�ßi. 

 ���S�Q�K���K�ñ�cng phát tri �Kn ngu�[n nhân l�yc:      

- �7���Q�J���F�m�áng ho�¥�W���ÿ�Ýng tìm ki�Ãm ngu�×n nhân s�õ cho các v�Ï trí qu�§n lý c�©�S���F�D�R���ÿ�Ç �ÿ�i�S���íng 

cho nhu c�«u phát tri�Çn c�ëa công ty trong nh�ó�Q�J���Q���P���W�ßi. 

- Có k�Ã ho�¥ch mang tính ch�ë �ÿ�Ý�Q�J���ÿ�Õi v�ßi l �õ�F���O�m�ç�Q�J���O�D�R���ÿ�Ýng tr�õc ti�Ãp nh�µ�P���ÿ�i�S���íng và 

duy trì ho�¥�W���ÿ�Ý�Q�J���ÿ�«�X���W�m���W�¥i m�Ñi th�á�L���ÿ�L�Çm theo yêu c�«u. 

- T�ï�Q�J���E�m�ßc xây d�õng và hoàn thi�Ën các ch�Ã �ÿ�Ý ti�Å�Q���O�m�k�Q�J���Y�j�� �ÿ�m�L���Q�J�Ý �ÿ�Õi v�ß�L���Q�J�m�ái lao 

�ÿ�Ýng, th�õc hi�Ën t�Õt các ch�Ã �ÿ�Ý b�§o hi�Ç�P�����F�i�F���F�K�t�Q�K���V�i�F�K���ÿ�§m b�§�R���D�Q���W�R�j�Q���O�D�R���ÿ�Ýng nh�µm 

thu hút n�J�m�á�L���W�j�L�����Q�J�m�ái có tâm huy�Ã�W���ÿ�Õi v�ßi Công ty.  
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IV.  ���È�1�+���*�,�È���&�êA H�Ü�,�����ÖNG QU�¦ N TR�Î V�Ä HO�¤�7�����ÜNG C�êA CÔNG TY 

1. ���i�Q�K���J�L�i���Y�Å ho�¥�W���ÿ�Ýng c�ëa Công ty 

�1���P���������������W�U�R�Q�J���Q�m�ßc, tình hình kinh t�Ã �Y�­���P�{���Ù�Q���ÿ�Ïnh, l�¥�P���S�K�i�W���ÿ�m�çc ki�Çm soát, lãi su�©t tín 

d�éng gi�§m; nhi�Åu ch�ë �W�U�m�k�Q�J�����F�K�t�Q�K���V�i�F�K�����S�K�i�S���O�X�±t c�ë�D�����§�Q�J���Y�j���1�K�j���Q�m�ß�F���ÿ�m�çc s�ñ�D���ÿ�Ùi, b�Ù 

sung và tri�Çn khai có hi�Ëu qu�§ t�¥o thu�±n l�çi cho kinh t�Ã - xã h�Ýi phát tri�Ç�Q���� �7�U�r�Q�� �ÿ�Ïa bàn 

thành ph�Õ, an ninh chính tr�Ï b�§�R���ÿ�§m, tr�±t t�õ an toàn xã h�Ýi �Ù�Q���ÿ�Ïnh; k�Ãt c�©u h�¥ t�«ng kinh t�Ã - 

xã h�Ýi ti �Ãp t�é�F���ÿ�m�ç�F���W���Q�J���F�m�áng, m�Ýt s�Õ tuy�Ãn giao thông tr�Ñ�Q�J���ÿ�L�Ç�P���ÿ�m���K�R�j�Q���W�K�j�Q�K���J�y�S���S�K�«n 

c�§i thi�Ë�Q���P�{�L���W�U�m�á�Q�J���ÿ�«�X���W�m�����7�X�\���Q�K�L�r�Q�����Q���P�������������Y�¯n còn nhi�Å�X���N�K�y���N�K���Q�����%�©t �Ùn chính tr�Ï 

�ã m�Ýt s�Õ �Q�m�ßc trong khu v�õ�F�����ÿ�»c bi�Ët là tình hình trên Bi�Ç�Q�����{�Q�J���F�y���Q�K�L�Åu di�Én bi�Ãn ph�íc 

t�¥p �§�Q�K���K�m�ã�Q�J���ÿ�Ãn kinh t�Ã - xã h�Ýi c�ëa c�§ �Q�m�ßc; t�Ùng c�«�X���W���Q�J���F�K�±m, kh�§ �Q���Q�J���K�©p th�é v�Õn 

c�ëa n�Ån kinh t�Ã còn y�Ãu,v.v...Tình tr�¥ng thi�Ãu v�Õn v�¯�Q���ÿ�D�Q�J���F�z�Q���N�p�R���G�j�L�����ÿ�»c bi�Ë�W���O�j���ÿ�Õi v�ßi 

các DN v�ïa và nh�Ó�����1�J�R�j�L���U�D�����ÿ�»c bi�Ë�W���W�U�R�Q�J���Q���P�������������W�u�Q�K���K�unh kinh t�Ã th�Ã gi�ßi di�Én bi�Ãn 

b�©�W���W�K�m�áng, giá d�«u gi�§m m�¥�Q�K�����F�y���W�i�F���ÿ�Ýng b�©t l�ç�L���ÿ�Õi v�ßi n�Ån kinh t�Ã m�ßi n�Ù�L���Q�K�m���Q�Ån kinh 

t�Ã Vi �Ët Nam. 

Nh�ó�Q�J�� �N�K�y�� �N�K���Q�� �F�K�X�Q�J�� �F�ëa th�Ï �W�U�m�á�Q�J�� �Q�r�X�� �W�U�r�Q�� �ÿ�m�� �W�i�F�� �ÿ�Ýng không nh�Ó �ÿ�Ãn ho�¥�W�� �ÿ�Ýng c�ëa 

công ty nh�©�W�� �O�j�� �F�{�Q�J�� �W�i�F�� �K�X�\�� �ÿ�Ýng v�Õ�Q�� �ÿ�Ç phát tri�Çn ho�¥�W�� �ÿ�Ý�Q�J�� �ÿ�«�X�� �W�m���� �0�»�F�� �G�•�� �W�U�R�Q�J�� �Q���P��

�����������F�{�Q�J���W�\���ÿ�m���N�K�{�Q�J���ÿ�¥�W���ÿ�m�çc các ch�Í tiêu v�Å doanh thu, l�çi nhu�±�Q���W�K�H�R���Q�K�m���N�Ã ho�¥�F�K���ÿ�m��

�ÿ�Å �U�D���� �W�X�\�� �Q�K�L�r�Q�� �F�{�Q�J�� �W�\�� �ÿ�m�� �[�k�\�� �G�õ�Q�J�� �ÿ�m�çc n�Ån t�§ng khá v�óng ch�³c cho ch�»�Q�J�� �ÿ�m�áng ti�Ãp 

theo thông qua vi�Ë�F���ÿ�Ï�Q�K���K�m�ßng m�Ýt cách rõ ràng cho m�éc tiêu chi�Ã�Q���O�m�çc c�ëa công ty, hình 

�W�K�j�Q�K���ÿ�m�çc m�Ýt danh m�éc d�õ �i�Q���ÿ�«�X���W�m���N�K�i���W�U�L�Çn v�Ñ�Q�J�����1�J�R�j�L���U�D�����W�U�R�Q�J���Q���P���������������F�{�Q�J���W�\���ÿ�m��

tri�Çn khai th�õc hi�Ën m�Ýt s�Õ d�õ án quan tr�Ñng theo k�Ã ho�¥�F�K���ÿ�Å �U�D���Q�K�m���1�K�j���P�i�\���Q�m�ßc Sài Gòn 

�± Pleiku (Công su�©t 30MLD), tham gia vào gói th�«u cung c�©p thi�Ãt b�Ï và gi�§i pháp công ngh�Ë 

�F�K�R�� �1�K�j�� �P�i�\�� �Q�m�ßc Tân Hi�Ëp 2 (Công su�©t 300MLD), tri�Çn khai th�õc hi�Ë�Q�� �'�0�$�� �W�K�t�� �ÿ�L�Çm 

gi�§m th�©�W���W�K�R�i�W���Q�m�ßc khu v�õc Thành ph�Õ Tân An - t�Ính Long An, thành l�±p Công ty C�Ù ph�«n 

Gi�§i pháp M�¥�Q�J���1�m�ßc Châu Á..., nh�óng m�§�Q�J���ÿ�«�X���W�m���Q�j�\���O�j���ÿ�L�Åu ki�Ë�Q���ÿ�Ç công ty có th�Ç t�¥o 

ra nh�óng b�ít phát m�¥nh m�Á trong th�ái gian t�ßi. 

2. ���i�Q�K���J�L�i���F�ëa H�Ý�L���ÿ�×ng qu�§n tr �Ï v�Å ho�¥�W���ÿ�Ýng c�ë�D���%�D�Q���*�L�i�P�����Õc 

�7�U�R�Q�J�� �Q���P�� �������� H�Ý�L�� �ÿ�×ng qu�§n tr�Ï ���+���4�7�� �ÿ�m�� �W�K�õc hi�Ën công tác giám sát �ÿ�Õi v�ßi T�Ùng 

�*�L�i�P���ÿ�Õc công ty thông qua vi�Ëc ban hành k�Ïp th�ái các ngh�Ï quy�Ãt và quy�Ã�W���ÿ�Ïnh liên quan 

�ÿ�Ãn ho�¥�W���ÿ�Ýng c�ëa công ty. T�Ù�Q�J���J�L�i�P���ÿ�Õ�F���Y�j���F�i�F���W�K�j�Q�K���Y�L�r�Q���%�D�Q���ÿ�L�Å�X���K�j�Q�K���ÿ�m���W�K�õc hi�Ën t�Õt 

ch�í�F���Q���Q�J�����Q�K�L�Ëm v�é �W�U�R�Q�J���ÿ�L�Åu hành các ho�¥�W���ÿ�Ýng c�ëa công ty, chu�­n b�Ï các n�Ýi dung báo 

�F�i�R���Y�j���W�U�u�Q�K���+���4�7���[�H�P���[�p�W�����S�K�r���G�X�\�Ët, t�Ù ch�íc th�õc hi�Ën nghiêm túc các Ngh�Ï quy�Ãt, quy�Ãt 

�ÿ�Ïnh c�ë�D���+���4�7���ÿ�m���E�D�Q�� �K�j�Q�K���� �9�L�Ëc cung c�©�S���W�K�{�Q�J���W�L�Q���� �E�i�R���F�i�R���F�K�R���F�i�F���W�K�j�Q�K���Y�L�r�Q���+���4�7��

�ÿ�m�çc th�õc hi�Ë�Q���W�K�m�á�Q�J���[�X�\�r�Q���Y�j���ÿ�«�\���ÿ�ë. 

�7�U�R�Q�J���ÿ�L�Åu ki�Ën khó �N�K���Q���F�ëa n�Ån kinh t�Ã nói chung và c�ë�D���&�{�Q�J���W�\���Q�y�L���U�L�r�Q�J�����ÿ�»c bi�Ë�W���Q���P��

nh�ó�Q�J���Q���P�������������������������� �O�j���Q�K�ó�Q�J���Q���P���ÿ�«u Sài Gòn Water b�³�W���ÿ�«u tri�Çn khai các ho�¥�W���ÿ�Ýng 

�ÿ�«�X���W�m���F�K�X�\�r�Q���Q�J�j�Q�K���F�ëa mình, nh�óng k�Ãt qu�§ �ÿ�¥�W���ÿ�m�ç�F���W�U�R�Q�J���Q���P���������� là n�Û l�õc r�©�W���ÿ�i�Q�J��
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trân tr�Ñng c�ë�D���%�D�Q���ÿ�L�Å�X���K�j�Q�K���&�{�Q�J���W�\�����+���4�7���K�Ãt s�íc ghi nh�±n s�õ n�Û l�õc c�ë�D���%�D�Q���*�L�i�P�����Õc 

và t�±p th�Ã cán b�Ý �F�{�Q�J���Q�K�k�Q���Y�L�r�Q���&�{�Q�J���W�\���W�U�R�Q�J���Q���P���T�X�D�� 

3. K�Ã ho�¥�F�K�����ÿ�Ï�Q�K���K�m�ßng c�ë�D���+���4�7 

�1���P���������������+���4�7���W�L�Ãp t�éc th�õc hi�Ën các gi�§i pháp nâng cao ch�©�W���O�m�çng qu�§n tr�Ï �&�{�Q�J���W�\���Q�K�m��

Ban hành các Quy ch�Ã qu�§�Q���O�ê���ÿ�«�X���W�m�����4�X�\���F�K�Ã qu�§�Q���O�ê���O�D�R���ÿ�Ýng ti�Å�Q���O�m�k�Q�J�����������K�m�ßng t�ßi vi �Ëc 

minh b�¥ch hóa thông tin, rút ng�³n th�ái gian x�ñ lý công vi�Ëc, l�õa ch�Ñn, �íng d�éng h�Ë th�Õng 

qu�§n tr�Ï thông tin m�ßi m�Ýt cách ti�Ãt ki�Ëm, hi�Ëu qu�§, phù h�çp v�ßi yêu c�«u qu�§n tr�Ï doanh 

nghi�Ë�S���W�U�R�Q�J���J�L�D�L���ÿ�R�¥n m�ß�L�������k�\���O�j���P�Ýt trong nh�óng bi�Ë�Q���S�K�i�S���ÿ�Ç th�õc hi�Ë�Q���F�i�F���ÿ�Ï�Q�K���K�m�ßng 

m�éc tiêu trung h�¥n c�ë�D���&�{�Q�J���W�\�����W�U�R�Q�J���ÿ�y���P�Ýt m�éc tiêu quan tr�Ñng và xuyên su�Õt là nâng cao 

giá tr�Ï �ÿ�«�X���W�m���F�ëa Quý c�Ù �ÿ�{�Q�J�� 

�&���Q���F�í vào tình hình th�õc t�Ã c�ëa Công �W�\�����W�U�R�Q�J���Q���P���������������+�Ý�L���ÿ�×ng Qu�§n tr�Ï s�Á t�±p trung 

th�õc hi�Ën các ho�¥�W���ÿ�Ýng ch�ë y�Ã�X���V�D�X���ÿ�k�\�� 

�� Th�õc hi�Ë�Q���ÿ�~�Q�J���F�K�í�F���Q���Q�J�����Q�K�L�Ëm v�é, quy�Ån h�¥n c�ë�D���+���4�7�����ÿ�m�ç�F���T�X�\���ÿ�Ï�Q�K���W�U�R�Q�J�����L�Åu 

l�Ë t�Ù ch�íc và ho�¥�W���ÿ�Ýng c�ëa Công ty. 

�� Ti�Ãp t�éc th�õc hi�Ën các gi�§i pháp nâng cao ch�©�W���O�m�çng qu�§n tr�Ï Công ty, ki�Ç�P���W�U�D�����ÿ�{�Q���ÿ�Õc 

vi�Ëc th�õc hi�Ën nhi�Ëm v�é c�ë�D���F�i�F���W�K�j�Q�K���Y�L�r�Q���+���4�7���Y�j���%�D�Q�����L�Åu hành. 

�� Tri�Çn khai th�õc hi�Ën t�Õt các m�é�F���W�L�r�X���ÿ�m���ÿ�m�ç�F���ÿ�¥i h�Ý�L���ÿ�×ng c�Ù �ÿ�{�Q�J���W�K�{�Q�J���T�X�D�����S�K�©�Q���ÿ�©u 

hoàn thành các ch�Í tiêu k�Ã ho�¥ch SX- �.�'���Y�j���ÿ�«�X���W�m���S�K�i�W���W�U�L�Ç�Q���Q���P������������ 

�� T�±p trung ch�Í �ÿ�¥�R���%�D�Q���ÿ�L�Åu hành th�õc hi�Ën t�Õt m�Ýt s�Õ nhi�Ëm v�é quan tr�Ñng sau: 

+ Ch�Í �ÿ�¥o tri�Ç�Q���N�K�D�L���ÿ�«�X���W�m���F�i�F���G�õ án tr�Ñ�Q�J���ÿ�L�Ç�P�����ÿ�Ï�Q�K���K�m�ßng vi�Ëc ti�Ãp xúc các d�õ án 

m�ß�L���ÿ�Ç chu�­n b�Ï ngu�×n d�õ �i�Q���F�K�R���W�m�k�Q�J���O�D�L�� 

+ Ch�Í �ÿ�¥�R���F�{�Q�J���W�i�F���K�X�\���ÿ�Ýng v�Õ�Q���ÿ�§m b�§o vi�Ëc cung �íng v�Õn k�Ïp th�ái cho ho�¥�W���ÿ�Ýng 

�ÿ�«�X���W�m���ÿ�×ng th�ái giám sát ch�»t ch�Á kh�§ �Q���Q�J���W�K�D�Q�K���W�R�i�Q���F�ëa công ty. 

+ Ch�Í �ÿ�¥o nâng cao công tác qu�§n lý, hoàn thi�Ën b�Ý máy qu�§�Q���O�ê���ÿ�Ç nâng cao hi�Ëu qu�§n 

ho�¥�W���ÿ�Ýng. 

 

V. QU�¦ N TR�Î CÔNG TY 

1. H�Ý�L���ÿ�×ng qu�§n tr �Ï 

 �7�K�j�Q�K���Y�L�r�Q���Y�j���F�k���F�©u c�ë�D���+���4�7 

H�Ý�L�����×ng Qu�§n Tr�Ï ���+���4�7�����F�ëa công ty g�×m 7 thành viên. C�é th�Ç: 

    

STT �+�Ñ���Y�j���W�r�Q �&�K�í�F���Y�é �6�Õ���&�3���Q�³�P���J�L�ó���7�ù���O�Ë

1 �Ð�Q�J���/�r���9�Ê���+�R�j�Q�J �&�K�ë���W�Ï�F�K���+���4�7 -                                

2 �%�j���*�L�D�R���7�K�Ï���<�Ã�Q �3�K�y���&�K�ë���W�Ï�F�K���+���4�720.000/0,03%

3 �Ð�Q�J���/�r���4�X�Õ�F���%�u�Q�K �7�K�j�Q�K���Y�L�r�Q���+���4�71.010.000/1,73%

4 �Ð�Q�J���7�U�m�k�Q�J���.�K�³�F���+�R�j�Q�K �7�K�j�Q�K���Y�L�r�Q���+���4�723.000/0,04%

5 Ông Virgilio Cenvantes Rivera Jr �7�K�j�Q�K���Y�L�r�Q���+���4�7 0/0%

6 Ông Luis Juan B.Oreta �7�K�j�Q�K���Y�L�r�Q���+���4�7 0/0%

7 �Ð�Q�J���1�J�X�\�É�Q���+�×�Q�J���6�k�Q �7�K�j�Q�K���Y�L�r�Q���+���4�7 0/0%  
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 Các ti�Çu ban thu�Ý�F���+���4�7���� 

Hi�Ën t�¥�L���F�{�Q�J���W�\�� �ÿ�m thành l�±p H�Ý�L���ÿ�×�Q�J�����«�X���W�m�����+�����7���� �± ti�Çu ban thu�Ýc �+���4�7. H�Ý�L���ÿ�×ng 

�ÿ�«�X���W�m���F�y���W�U�i�F�K���Q�K�L�Ëm giúp cho H�Ý�L���ÿ�×ng qu�§n tr�Ï tìm hi�Çu và th�­m �ÿ�Ïnh các d�õ �i�Q���ÿ�«�X���W�m���F�ëa 

công ty m�Ýt cách hi�Çu qu�§ nh�©t. Lo�¥i d�õ �i�Q���ÿ�m�ç�F���ÿ�m�D���Y�j�R���G�D�Q�K���P�éc th�­�P���ÿ�Ïnh c�ëa H�Ý�L���ÿ�×ng 

���«�X���W�m���S�K�§i có t�Ùng giá tr�Ï �ÿ�«�X���W�m���W�U�r�Q�������������������������8�6�'�����W�m�k�Q�J���ÿ�m�k�Q�J���!���������W�ù �ÿ�×ng). Hi�Ën t�¥i 

�+�����7�� �Y�¯�Q�� �ÿ�D�Q�J�� �V�R�¥n th�§o quy ch�Ã, quy trình ho�¥�W�� �ÿ�Ýng c�é th�Ç �ÿ�Ç trình H�Ý�L�� �ÿ�×ng Qu�§n tr�Ï 

thông qua.  

 Ho�¥�W���ÿ�Ýng c�ë�D���+���4�7 

Trong �Q���P��������4�����+���4�7���ÿ�m���K�Ñp 07 l�«n và công b�Õ các Ngh�Ï quy�Ãt v�ßi nh�óng n�Ýi dung sau: 

STT �6�Õ���Q�J�K�Ï���T�X�\�Ã�W Ngày �1�Ý�L���G�X�Q�J 

01 01/NQ-�+���4�7-2014 21/03/2014 

- �7�K�Õ�Q�J���Q�K�©�W���W�K�á�L���J�L�D�Q���Y�j���ÿ�Ï�D���ÿ�L�Ç�P���W�Ù���F�K�í�F�����¥�L��
�K�Ý�L���ÿ�×�Q�J���&�Ù���ÿ�{�Q�J���W�K�m�á�Q�J���Q�L�r�Q���Q���P���������� 

- �1�J�j�\���F�K�Õ�W���G�D�Q�K���V�i�F�K���ÿ�Ç���W�K�D�P���G�õ�����¥�L���K�Ý�L���ÿ�×�Q�J��
�F�Ù���ÿ�{�Q�J���W�K�m�á�Q�J���Q�L�r�Q���Q���P���������� 

- �ê�\���T�X�\�Å�Q���F�K�R���7�Ù�Q�J���*�L�i�P���ÿ�Õ�F���F�K�Í���ÿ�¥�R���W�K�õ�F���K�L�Ë�Q��
�F�i�F���Q�Ý�L���G�X�Q�J���W�U�u�Q�K�����¥�L���K�Ý�L���ÿ�×�Q�J���F�Ù���ÿ�{�Q�J�� 

02 02/NQ-�+���4�7-2014 27/03/2014 

- �7�K�Õ�Q�J���Q�K�©�W���E�i�R���F�i�R���N�Ã�W �T�X�§���K�R�¥�W���ÿ�Ý�Q�J���Q���P��
�����������Y�j���W�á���W�U�u�Q�K���ÿ�Ï�Q�K���K�m�ß�Q�J���K�R�¥�W���ÿ�Ý�Q�J���Q���P��
�����������F�ë�D���%�D�Q���ÿ�L�Å�X���K�j�Q�K���ÿ�Ç���W�U�u�Q�K�����¥�L���K�Ý�L���F�Ù��
�ÿ�{�Q�J���W�K�m�á�Q�J���Q�L�r�Q���F�K�R���Q���P���W�j�L���N�K�y�D�������������W�K�{�Q�J��
qua. 

- �*�L�D�R���F�K�R���%�D�Q���ÿ�L�Å�X���K�j�Q�K���[�k�\���G�õ�Q�J���N�Ã���K�R�¥�F�K��
�K�R�¥�W���ÿ�Ý�Q�J�������Q���P���ÿ�Ç���W�U�u�Q�K���+�Ý�L���ÿ�×�Q�J���4�X�§�Q���W�U�Ï��
thông qua trong ph�L�r�Q���K�Ñ�S���N�Ã���W�L�Ã�S�� 

- �7�K�{�Q�J���T�X�D���F�K�L���S�K�t���S�K�i�W���W�U�L�Ç�Q���G�õ���i�Q���W�K�X�Ý�F���Q�J�j�Q�K��
�+�¥���W�«�Q�J���Q�m�ß�F�� 

- �0�{���K�u�Q�K���W�Ù���F�K�í�F���K�R�¥�W���ÿ�Ý�Q�J���F�ë�D���&�{�Q�J���W�\�� 

- �7�K�Õ�Q�J���Q�K�©�W���ë�\���T�X�\�Å�Q���F�K�R���&�K�ë���W�Ï�F�K���+�Ý�L���ÿ�×�Q�J��
�4�X�§�Q���W�U�Ï���N�ê���E�D�Q���K�j�Q�K���T�X�\�Ã�W���ÿ�Ï�Q�K���W�K�j�Q�K���O�±�S���+�Ý�L��
�ÿ�×�Q�J���ÿ�«�X���W�m�����T�X�\���ÿ�Ï�Q�K���F�K�í�F���Q���Q�J�����Q�K�L�Ë�P���Y�é���Y�j��
�T�X�\�Å�Q���K�¥�Q���F�ë�D���+�Ý�L���ÿ�×�Q�J���ÿ�«�X���W�m�� 

- �7�K�Õ�Q�J���Q�K�©�W���J�L�D�R���F�K�R���%�D�Q���ÿ�L�Å�X���K�j�Q�K���F�{�Q�J���W�\���O�õ�D��
�F�K�Ñ�Q���W�K�á�L���J�L�D�Q���Y�j���ÿ�Ï�D���ÿ�L�Ç�P���S�K�•���K�ç�S�����F�K�X�­�Q���E�Ï��
�F�i�F���W�j�L���O�L�Ë�X���O�L�r�Q���T�X�D�Q���ÿ�Ç���F�y���W�K�Ç���W�L�Ã�Q���K�j�Q�K���W�Ù���F�K�í�F��
���¥�L���K�Ý���F�Ù���ÿ�{�Q�J���W�K�m�á�Q�J���Q�L�r�Q�������������Y�j�R���F�X�Õ�L��
�W�K�i�Q�J�������Q���P���������������G�õ���N�L�Ã�Q���Q�J�j�\�������������������������� 

- Thôn�J���T�X�D���F�i�F���Q�Ý�L���G�X�Q�J���N�K�i�F�� 

03 03/NQ-�+���4�7-2014 08/04/2014 

- �7�K�Õ�Q�J���Q�K�©�W���W�K�á�L���J�L�D�Q���Y�j���ÿ�Ï�D���ÿ�L�Ç�P���W�Ù���F�K�í�F�����¥�L��
�K�Ý�L���ÿ�×�Q�J���F�Ù���ÿ�{�Q�J���W�K�m�á�Q�J���Q�L�r�Q���Q���P������������ 

- �7�K�Õ�Q�J���Q�K�©�W���E�Ù���V�X�Q�J���F�i�F���Q�Ý�L���G�X�Q�J���Y�j�R���F�K�m�k�Q�J��
�W�U�u�Q�K�����¥�L���K�Ý�L���ÿ�×�Q�J���F�Ù���ÿ�{�Q�J���W�K�m�á�Q�J���Q�L�r�Q���Q���P��
2013. 
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- �7�K�Õ�Q�J���Q�K�©�W���Q�Ý�L���G�X�Q�J���F�i�F �W�á���W�U�u�Q�K���Y�j���ë�\���T�X�\�Å�Q��
�F�K�R���&�K�ë���W�Ï�F�K���+���4�7���N�ê���E�D�Q���K�j�Q�K���F�i�F���W�j�L���O�L�Ë�X��
�W�U�u�Q�K�����¥�L���K�Ý�L���ÿ�×�Q�J���F�Ù���ÿ�{�Q�J���W�K�m�á�Q�J���Q�L�r�Q���Q���P��
2013. 

04 �������4��-�+���4�7-2014 22/05/2014 - �7�K�j�Q�K���O�±�S���+�Ý�L���ÿ�×�Q�J���ÿ�«�X���W�m 

05 05/NQ-�+���4�7-2014 17/07/2014 

- �7�K�{�Q�J���T�X�D���E�i�R���F�i�R���.�Ã�W���T�X�§���K�R�¥�W���ÿ�Ý�Q�J�������W�K�i�Q�J��
�ÿ�«�X���Q���P�������������Y�j���ÿ�Ï�Q�K���K�m�ß�Q�J���K�R�¥�W���ÿ�Ý�Q�J�������W�K�i�Q�J��
�F�X�Õ�L���Q���P�������������F�ë�D���%�D�Q���ÿ�L�Å�X���K�j�Q�K�� 

- �&�K�©�S���W�K�X�±�Q���F�K�ë���W�U�m�k�Q�J���F�K�R���6�D�L�J�R�Q���:�D�W�H�U���ÿ�«�X���W�m��
�Y�j�R���G�õ���i�Q���1�K�j���P�i�\���Q�m�ß�F���7�k�Q���+�L�Ë�S�������W�K�H�R��
�S�K�m�k�Q�J���i�Q���ÿ�Å���[�X�©�W���F�ë�D���%�D�Q���ÿ�L�Å�X���K�j�Q�K�����ÿ�×�Q�J��
�W�K�á�L���+���4�7���ÿ�Å���Q�J�K�Ï���+�Ý�L���ÿ�×�Q�J���ÿ�«�X���W�m���W�Ù���F�K�í�F��
�Q�K�y�P���K�Ñ�S���ÿ�Ç���S�K�k�Q���W�t�F�K���W�K�r�P���W�t�Q�K���K�L�Ë�X���T�X�§���Y�j��
�U�ë�L���U�R���ÿ�Õ�L���Y�ß�L���W�ï�Q�J���S�K�m�k�Q�J���i�Q���ÿ�«�X���W�m�� 

- �&�K�©�S���W�K�X�±�Q���F�K�R���6�D�L�J�R�Q���:�D�W�H�U���J�y�S���W�K�r�P����������
�Y�Õ�Q���ÿ�L�Å�X���O�Ë���F�ë�D���6�D�L�J�R�Q���3�O�H�L�N�X���ÿ�Ç���W���Q�J���W�ù���O�Ë���V�ã��
�K�ó�X���F�ë�D���6�D�L�J�R�Q���:�D�W�H�U���W�¥�L���6�D�L�J�R�Q���3�O�H�L�N�X���O�r�Q��
55%. 

- �7�K�{�Q�J���T�X�D���F�K�ë���W�U�m�k�Q�J���W�K�j�Q�K���O�±�S���F�{�Q�J���W�\���F�R�Q��
�F�K�X�\�r�Q���W�K�õ�F���K�L�Ë�Q���G�Ï�F�K���Y�é���F�K�Õ�Q�J���W�K�©�W���W�K�R�i�W���Q�m�ß�F 

06 06/NQ-�+���4�7-2014 10/11/2014 

- �&�K�©�S���W�K�X�±�Q���F�ñ���K�D�L���7�K�j�Q�K���Y�L�r�Q���F�y���W�r�Q���V�D�X���ÿ�k�\���O�j��
�Q�J�m�á�L���ÿ�¥�L���G�L�Ë�Q�����������W�Ù�Q�J���V�Õ���F�Ù���S�K�«�Q�����W�m�k�Q�J��
�ÿ�m�k�Q�J�����������������������F�Ù���S�K�«�Q�����F�ë�D���&�{�Q�J���W�\���&�Ù���S�K�«�Q��
�+�¥���W�«�Q�J���Q�m�ß�F���6�j�L���*�z�Q�����6�*�:�����W�¥�L���&�{�Q�J���W�\���&�Ù��
�S�K�«�Q���4�X�§�Q���O�ê���'�Ï�F�K���Y�é���*�L�§�P���Q�m�ß�F���N�K�{�Q�J���G�R�D�Q�K��
�W�K�X�����1�5�:�������ÿ�×�Q�J���W�K�á�L���W�K�D�P���J�L�D���Y�j�R���+�Ý�L���ÿ�×�Q�J��
�4�X�§�Q���W�U�Ï���F�ë�D���&�{�Q�J���W�\���&�Ù���S�K�«�Q���4�X�§�Q���O�ê���'�Ï�F�K���Y�é��
�*�L�§�P���Q�m�ß�F���N�K�{�Q�J���G�R�D�Q�K���W�K�X�� 

1. �Ð�Q�J���7�U�m�k�Q�J���.�K�³�F���+�R�j�Q�K  

2. �Ð�Q�J���+�R�j�Q�J���'�L�Ë�S���%�§�R���9�L�Q�K  

07 07/NQ-�+���4�7-2014 29/12/2014 

- �&�K�©�S���W�K�X�±�Q���ÿ�Ù�L���W�r�Q���Y�j���ÿ�Ï�D���F�K�Í���F�ë�D���&�{�Q�J���W�\���&�Ù��
�S�K�«�Q���4�X�§�Q���O�ê���'�Ï�F�K���Y�é���*�L�§�P���Q�m�ß�F���N�K�{�Q�J���G�R�D�Q�K��
�W�K�X�����1�5�:�����Q�K�m���V�D�X�� 

�x �7�r�Q�� �P�ß�L�� �F�{�Q�J�� �W�\�� �W�L�Ã�Q�J�� �9�L�Ë�W���� �&�{�Q�J�� �W�\�� �&�Ù��
�S�K�«�Q���*�L�§�L���S�K�i�S���0�¥�Q�J���1�m�ß�F���&�K�k�X���È 

�x ���Ï�D���F�K�Í���P�ß�L�������������L�Ë�Q���%�L�r�Q���3�K�ë�����S�K�m�á�Q�J�����D��
�.�D�R�����T�X�±�Q���������7�S���+�&�0 

 

 Ho�¥�W���ÿ�Ýng c�ë�D���W�K�j�Q�K���Y�L�r�Q���+���4�7���ÿ�Ýc l�±�S���N�K�{�Q�J���ÿ�L�Åu hành 

�&�i�F���W�K�j�Q�K���Y�L�r�Q���+���4�7���ÿ�Ýc l�±�S���N�K�{�Q�J���ÿ�L�Å�X���K�j�Q�K���ÿ�Åu tham d�õ �ÿ�«�\���ÿ�ë các cu�Ýc h�Ñp và các ho�¥t 

�ÿ�Ýng c�ë�D�� �+���4�7���� �&�i�F�� �W�K�j�Q�K�� �Y�L�r�Q�� �ÿ�Åu tham gia xem xét, nghiên c�í�X�� �Y�j�� �ÿ�y�Q�J�� �J�y�S�� �ê�� �N�L�Ãn v�Å 

các v�©�Q���ÿ�Å thu�Ýc th�­m quy�Ån c�ë�D���+���4�7���O�j�P���F�k���V�ã �ÿ�Ç �+���4�7���E�D�Q���K�j�Q�K���F�i�F���1�J�K�Ï quy�Ãt, quy�Ãt 

�ÿ�Ïnh liên quan. 
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 Ho�¥�W���ÿ�Ýng c�ëa các ti�Ç�X���E�D�Q���W�U�R�Q�J���+���4�7�����.�K�{�Q�J���F�y 

 �'�D�Q�K���V�i�F�K���W�K�j�Q�K���Y�L�r�Q���+���4�7���F�y���F�K�íng ch�Í �ÿ�j�R���W�¥o v�Å qu�§n tr �Ï công ty. 

STT �+�Ñ���Y�j���W�r�Q �&�K�í�F���Y�é �6�Õ���&�3���Q�³�P���J�L�ó���7�ù���O�Ë

1 �Ð�Q�J���/�r���9�Ê���+�R�j�Q�J �&�K�ë���W�Ï�F�K���+���4�7

2 �%�j���*�L�D�R���7�K�Ï���<�Ã�Q �3�K�y���&�K�ë���W�Ï�F�K���+���4�7

3 �Ð�Q�J���/�r���4�X�Õ�F���%�u�Q�K �7�K�j�Q�K���Y�L�r�Q���+���4�7

4 �Ð�Q�J���7�U�m�k�Q�J���.�K�³�F���+�R�j�Q�K �7�K�j�Q�K���Y�L�r�Q���+���4�7

5 Ông Virgilio Cenvantes Rivera Jr �7�K�j�Q�K���Y�L�r�Q���+���4�7

6 Ông Luis Juan B.Oreta �7�K�j�Q�K���Y�L�r�Q���+���4�7

7 �Ð�Q�J���1�J�X�\�É�Q���+�×�Q�J���6�k�Q �7�K�j�Q�K���Y�L�r�Q���+���4�7 

 

2. Ban ki�Çm soát 

 �7�K�j�Q�K���Y�L�r�Q���Y�j���F�k���F�©u 

STT �+�Ñ���Y�j���W�r�Q �&�K�í�F���Y�é

1 �9�Ê���7�K�Ï���7�K�ë�\ �7�U�m�ã�Q�J���%�D�Q���.�L�Ã�P���V�R�i�W

2 �1�J�X�\�É�Q���È�L���/�L�É�X Thành viên

3 �1�J�X�\�É�Q���7�K�Ï���7�X�\�Ã�W���1�K�X�Q�JThành viên  

 Ho�¥�W���ÿ�Ýng c�ëa BKS 

�7�U�R�Q�J���Q���P����������, Ban Ki�Ç�P���V�R�i�W���ÿ�m���W�U�L�Çn khai th�õc hi�Ën nhi�Ëm v�é sau: 

- Giám sát vi�Ëc tuân th�ë ���L�Åu l�Ë t�Ù ch�íc và ho�¥�W���ÿ�Ýng c�ëa công ty và tuân th�ë �F�i�F���T�X�\���ÿ�Ïnh 

c�ëa pháp lu�±t hi�Ën hành. 

- Ph�Õi h�çp v�ß�L���%�D�Q���*�L�i�P�����Õ�F���Y�j���+���4�7���N�L�Çm tra giám sát ho�¥�W���ÿ�Ýng SXKD c�ëa công ty. 

- Th�­�P�� �ÿ�Ïnh Báo cáo tài chính hàng quý và Báo cáo tài c�K�t�Q�K�� �Q���P���� �ÿ�§m b�§o tính trung 

th�õc, h�çp lý và minh b�¥ch c�ë�D���%�&�7�&�����3�K�k�Q���W�t�F�K���ÿ�i�Q�K���J�L�i���W�u�Q�K���K�u�Q�K���W�j�L���F�K�t�Q�K���F�ëa Công ty. 

- ���Ïnh k�ä hàng quý, Ban ki�Çm soát l�±p k�Ã ho�¥ch ki�Çm tra, giám sát, l�±p k�Ã ho�¥ch cho t�ïng 

thành viên. Th�õc hi�Ën ki�Çm tra, giám sát theo k�Ã ho�¥�F�K���ÿ�m���ÿ�Å ra và t�Ùng k�Ãt l�±p Báo cáo 

ki�Çm tra, giám sát. 

 

3. Các giao d�Ïch, thù lao, các kho�§n l�çi ích khác c�ë�D�� �+���4�7���� �%�D�Q�� �*�L�i�P�� ���Õc, Ban Ki�Çm 

soát 

 �/�m�k�Q�J�����W�K�m�ãng, thù lao và l�çi ích 

Công ty không tr�§ �W�K�•���O�D�R���F�K�R���+���4�7�����%�.�6�����5�L�r�Q�J���W�K�m�ã�Q�J���G�j�Q�K���F�K�R���+���4�7���V�Á �ÿ�m�ç�F���ÿ�m�D��vào 

�F�K�m�k�Q�J���W�U�u�Q�K���Q�J�K�Ï s�õ t�¥�L�����¥i H�Ý�L�����×ng C�Ù �ÿ�{�Q�J���W�K�m�á�Q�J���Q�L�r�Q���Q���P���������������/�m�k�Q�J���F�ë�D���E�D�Q���ÿ�L�Åu 

�K�j�Q�K���Q���P��������4 �Q�K�m���V�D�X�� 
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�7�Ù�Q�J���V�Õ���W�L�Å�Q �/�m�k�Q�J���W�K�•���O�D�R �7�K�m�ã�Q�J

1 �7�U�m�k�Q�J���.�K�³�F���+�R�j�Q�K
�7�K�j�Q�K���Y�L�r�Q���+���4�7���N�L�r�P��
�7�Ù�Q�J���*�L�i�P���ÿ�Õ�F 1.071.444.444     1.018.444.444  53.000.000            

2 �*�L�D�R���7�K�Ï���<�Ã�Q
�3�K�y���&�K�ë���W�Ï�F�K���+���4�7���N�L�r�P��
�3�K�y���7�Ù�Q�J���*�L�i�P���ÿ�Õ�F 712.589.744        661.820.513     50.769.231            

3 �+�R�j�Q�J���'�L�Ë�S���%�§�R���9�L�Q�K�3�K�y���7�Ù�Q�J���*�L�i�P���ÿ�Õ�F 5.000.000            -                    5.000.000              

4 �%�•�L���4�X�Õ�F���'�Ê�Q�J �.�Ã���W�R�i�Q���W�U�m�ã�Q�J 442.482.889        404.516.222     37.966.667            

�7�K�õ�F���K�L�Ë�Q���Q���P����������
�&�K�í�F���Y�é�+�Ñ���Y�j���W�r�QSTT

 

 Giao d�Ïch c�Ù phi�Ãu c�ëa c�Ù �ÿ�{�Q�J���Q�Ýi b�Ý: 

�6�Õ���F�Ù���S�K�L�Ã�X �7�ù���O�Ë �6�Õ���F�Ù���S�K�L�Ã�X �7�ù���O�Ë

1 �%�•�L���4�X�Õ�F���'�Ê�Q�J �.�Ã���W�R�i�Q���W�U�m�ã�Q�J           130.000 0,22%                      -                  -   Bán

�/�ê���G�R���W���Q�J����
�J�L�§�P�����P�X�D����
�E�i�Q�����F�K�X�\�Ç�Q��

�ÿ�Ù�L����
�W�K�m�ã�Q�J�«��

STT
�1�J�m�á�L���W�K�õ�F���K�L�Ë�Q���J�L�D�R��

�G�Ï�F�K

�6�Õ���F�Ù���S�K�L�Ã�X���V�ã���K�ó�X���ÿ�«�X���N�ä�6�Õ���F�Ù���S�K�L�Ã�X���V�ã���K�ó�X���F�X�Õ�L���N�ä

�4�X�D�Q���K�Ë���Y�ß�L���F�Ù���ÿ�{�Q�J��
�Q�Ý�L���E�Ý

 

 

 H�ç�S���ÿ�×ng ho�»c giao d�Ïch v�ßi c�Ù �ÿ�{�Q�J���Q�Ýi b�Ý: 

�7�U�R�Q�J���Q���P���F�{�Q�J���W�\���ÿ�m���F�y���F�i�F���J�L�D�R���G�Ïch sau v�ßi các bên �O�L�r�Q���T�X�D�Q���Q�K�m���V�D�X�� 

31/12/2014 01/01/2014
 VND  VND 

�&�i�F���N�K�R�+�Q���S�K�+�L���W�K�X
�3�K�§�L���W�K�X���W�ï���F�{�Q�J���W�\���F�R�Q�������&�{�Q�J���W�\���&�Ù���S�K�«�Q���.�û���W�K�X�±�W��
Enviro      5.504.997.121      6.288.746.167 
�1�K�±�Q���W�L�Å�Q���W�U�m�ß�F���W�ï���F�{�Q�J���W�\���F�R�Q�������&�{�Q�J���W�\���&�Ù���S�K�«�Q��
�&�©�S���Q�m�ß�F���6�j�L���*�z�Q�������3�O�H�L�N�X                         -         220.000.000 
�.�K�R�+�Q���Q�K�5�Q���W�U�ñ�c�F���F�o�D���N�K�i�F�K���K�j�Q�J
�1�K�±�Q���W�L�Å�Q���W�U�m�ß�F���W�ï���F�{�Q�J���W�\���F�R�Q�������&�{�Q�J���W�\���&�Ù���S�K�«�Q��
�&�©�S���Q�m�ß�F���6�j�L���*�z�Q�������3�O�H�L�N�X         243.699.040                         - 

 

4. Vi �Ëc th�õc hi�Ë�Q���F�i�F���T�X�\���ÿ�Ïnh v�Å qu�§n tr �Ï công ty. 

Công ty tuân th�ë ch�©�S���K�j�Q�K���F�i�F���T�X�L���ÿ�Ïnh v�Å qu�§n tr�Ï �F�{�Q�J���W�\���W�K�H�R���T�X�L���ÿ�Ïnh c�ëa pháp lu�±t hi�Ën 

hành. 

 

VI.  BÁO CÁO TÀI CHÍNH: 

1. Ý ki �Ãn ki �Çm toán: 

Theo ý ki�Ãn c�ë�D���ÿ�k�Q���Y�Ï ki�Çm toán là Công ty TNHH Ki �Ç�P���W�R�i�Q���Y�j���7�m���Y�©n tài chính Qu�Õc t�Ã 

(IFC), Báo cáo tài chính h�çp nh�©t c�ëa Công ty C�Ù ph�«n H�¥ t�«�Q�J���Q�m�ß�F���6�j�L���*�z�Q���ÿ�m���S�K�§n ánh 

trung th�õc và h�çp lý, trên các khía c�¥nh tr�Ñng y�Ãu, tình hình tài chính c�ëa công ty t�¥i ngày 31 

�W�K�i�Q�J���������Q���P���������� �F�Ê�Q�J���Q�K�m���N�Ãt qu�§ ho�¥�W���ÿ�Ý�Q�J���N�L�Q�K���G�R�D�Q�K���Y�j���W�u�Q�K���K�u�Q�K���O�m�X���F�K�X�\�Çn ti�Ån t�Ë 
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�F�K�R���Q���P���W�j�L���F�K�t�Q�K���N�Ãt thúc cùng ngày, phù h�çp v�ßi các chu�­n m�õc và Ch�Ã �ÿ�Ñ K�Ã toán Vi�Ët 

Nam hi�Ë�Q���K�j�Q�K���Y�j���F�i�F���T�X�L���ÿ�Ïnh pháp lý có liên quan. 

2. �%�i�R���F�i�R���W�j�L���F�K�t�Q�K���ÿ�m�çc ki�Çm toán 

���������%�i�R���F�i�R���W�j�L���F�K�t�Q�K���ÿ�ñ�kc ki�Km toán: 

�%�i�R���F�i�R���W�j�L���F�K�t�Q�K���ÿ�m�çc ki�Çm toán bao g�×m: B�§�Q�J���F�k�Q���ÿ�Õi k�Ã toán, Báo cáo k�Ãt qu�§ ho�¥�W���ÿ�Ýng 

�N�L�Q�K�� �G�R�D�Q�K���� �%�i�R�� �F�i�R�� �O�m�X�� �F�K�X�\�Çn ti�Ån t�Ë và Thuy�Ã�W�� �P�L�Q�K�� �%�i�R�� �F�i�R�� �W�j�L�� �F�K�t�Q�K�� �ÿ�m�ç�F�� �ÿ�t�Q�K�� �N�q�P��

theo b�§n công b�Õ thông tin này. 

�����������Sa ch�Q công b�Y và cung c�-p báo cáo tài chính công ty m�A và báo cáo tài chính h�kp nh�-t:  

Công ty C�Ù ph�«n H�¥ t�«�Q�J���Q�m�ßc Sài Gòn 

L�«u 7, Tòa nhà 60 NDC, S�Õ 60 Nguy�É�Q�����u�Q�K���&�K�L�Ç�X�����3�K�m�á�Q�J�����D���.�D�R�����4�X�±n 1, TP.HCM 

Website: www.sii.vn 

 

�7�U�r�Q���ÿ�k�\���O�j���E�i�R���F�i�R���W�K�m�á�Q�J���Q�L�r�Q���Q��m 2014 c�ëa Công ty C�Ù ph�«n H�¥ t�«�Q�J���Q�m�ßc Sài Gòn, kính 

�W�K�{�Q�J���E�i�R���ÿ�Ãn �êy ban Ch�í�Q�J���N�K�R�i�Q���1�K�j���Q�m�ßc, S�ã Giao d�Ïch Ch�íng khoán TP.HCM, quí c�Ù 

�ÿ�{�Q�J�����T�X�t���Q�K�j���ÿ�«�X���W�m���ÿ�m�çc rõ. 

Trân tr�Ñng. 

 

      TP. H�[ �&�K�t���0�L�Q�K�����Q�J�j�\���������W�K�i�Q�J���������Q���P������������

         

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

http://www.sii.vn/
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CÔNG TY C�Ø PH�ªN H�¤ T�ª�1�*���1�l�ÞC SÀI GÒN 

BÁO CÁO TÀI CHÍNH H �æP NH�¨�7�����­�����l�æC KI �ÆM TOÁN 

�&�+�2���1���0���7�¬I CHÍNH K �Â�7���7�+�Ò�&���1�*�¬�<���������7�+�È�1�*���������1���0��������4 
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